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I. Obszar i czas realizacji Planu Rozwoju Lokalnego.

Plan Rozwoju Lokalnego jest kompleksowym dokumentem określającym strategię społeczno-
gospodarczą gminy Rzewnie na lata 2016 – 2017, a także wskazuje planowane działania w
latach 2018 – 2022. 

Dokument  został  przygotowany  na  podstawie  Planów  Inwestycyjnych,  Planów
Zagospodarowania Przestrzennego Gminy oraz na podstawie analizy społeczno ekonomicznej
regionu. 

Dokument jest także spójny z okresowymi planowaniami w Unii Europejskiej, jak również
pod względem zadań i priorytetów z” 
-  „Narodową Strategią Rozwoju Regionalnego” (2010-2020); 
- „Narodową Strategią Transportu do 2020 roku”,
-  „Strategią Rozwoju Województwa Mazowieckiego do 2030 roku”;
- „Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020”;
- „Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020”,
- „Strategią Rozwiązywania Problemów Społecznych W Powiecie Makowskim 
    na lata 2011 – 2018”,

Plan  Rozwoju  Lokalnego  przedstawia  sytuację społeczno-ekonomiczną gminy  Rzewnie,
formułuje cele  i  zawiera opis strategii  zmierzającej  do osiągnięcia  rozwoju społecznego i



gospodarczego. Szacuje spodziewane efekty planowanych interwencji i wpływ na przebieg
procesów rozwojowych, wskazuje kierunki zaangażowania środków funduszy strukturalnych
i  środków  własnych  gminy.  Przygotowanie  Planu  Rozwoju  Lokalnego  poprzedził  proces
konsultacji społecznych. Projekt był przedmiotem dyskusji Komisji Rady Gminy. 

Plan Rozwoju Lokalnego dla gminy Rzewnie na lata 2016-2022 będzie służył jako punkt
odniesienia  dla  działań o charakterze rozwojowym,  podejmowanych wyłącznie z  zasobów
środków własnych, jak również pozwoli określić wysokość interwencji z funduszy unijnych i
innych programów pomocowych.

Metodologia  opracowania  Planu  przyjęta  została  jak  dla  Narodowego  Planu  Rozwoju,
jednakże  fazy  jej  wdrożenia  uzależniono  w  głównej  mierze  od  uwarunkowań własnych.
Niezmienione zostały tylko podstawowe jej filary, na których opierają się wszystkie strategie
zrównoważonego rozwoju w krajach UE, zakładające, iż „ gospodarka nie może rozwijać się
kosztem  ludzi  i  przyrody,  a  także  przyroda  nie  może  być ważniejsza  niż człowiek  i
gospodarka”. 

 
Państwa  członkowskie  UE  uważają,  iż to  właśnie  owe  elementy  – społeczeństwo  i
środowisko  naturalne,  podniesione  do  rangi  równorzędnej  z  dominującą dotychczas  w
strategiach rozwoju Unii Europejskiej gospodarką, utworzyły triadę trzech dominant strategii
rozwoju,  która  zyskała  miano  strategii  zrównoważonej.  Przyjęcie  takiej  metodologii
gwarantuje, iż jest ona nie tylko przeniesieniem na grunt gminy obowiązującej w UE wizji
planowania, ale jest ona również z nią kompatybilna.

Strategie bądź plany rozwoju mogą przyjmować różne formy w zależności od problemów,
które  chce  się rozwiązać.  Generalnie  dotyczą różnych  dziedzin  życia  społeczno-
gospodarczego.  Jest  jednak cecha,  która  wyróżnia  plany rozwoju lokalnego na tle  innych
strategii gospodarczych. Jest nią lokalny punkt odniesienia ograniczający się do określanej
jednostki terytorialnego podziału kraju, będącej lokalnym, odrębnym systemem społecznym i
gospodarczym.  W  tym  kontekście  Plan  Rozwoju  Gminy  Rzewnie  ma  być nie  tylko
narzędziem  polityki  samorządu  lokalnego  umożliwiającym  wspieranie  procesów
rozwojowych, lecz również wyrazem aspiracji
społeczności  gminy  i  woli  osiągnięcia  wspólnych  celów.  
W przypadku planowania rozwoju lokalnego, zawsze mamy na myśli proces przebiegający
dwukierunkowo:  odgórny  proces  wspierania  realizacji  celów  strategii  poprzez  wsparcie
finansowe, doradcze  i  specjalistyczne,  udzielane  przez  określone  instytucje  i  struktury
zewnętrzne, ale także oddolny proces wspierania realizacji celów przez społeczności lokalne.
Zatem projektowany w planie zrównoważony rozwój lokalny gminy Rzewnie będzie możliwy
tylko  wówczas,  gdy  wokół wytyczonych  dla  niego  kierunków  uda  się skupić szeroko
rozumianą społeczność lokalną oraz uzyskać przychylność i akceptację struktur i instytucji
nadrzędnych.

W zaproponowanym Planie Rozwoju Lokalnego respektowane są zatem zarówno potrzeby
rozwoju  gospodarczego  i  tworzenia  nowych  miejsc  pracy,  polepszania  warunków
ekonomicznych i szeroko rozumianej jakości życia mieszkańców, jak również respektowanie
filozofii działania wynikającej z koncepcji ekorozwoju. Praca nad budową Planu przebiegała
zgodnie z podstawowymi zasadami planowania strategicznego, którego model w literaturze
przedstawiany jest najczęściej  w postaci cyklu: analiza - planowanie  – wdrażanie - ocena,
która w kolejnej fazie przyjmuje postać korekty planów.



Zgodnie  z  tym  modelem  formułowanie  Planu  Rozwoju  Lokalnego  zostało  poprzedzone
identyfikacją nowych  problemów  i  oczekiwań.  Przy  pracach  skorzystano  z  informacji  o
wszystkich  aspektach  funkcjonowania  gminy,  według  danych  dostępnych  na  dzień
opracowywania Planu Rozwoju Lokalnego.

II. Aktualna sytuacja  społeczno – gospodarcza na obszarze objętym wdrażaniem planu.

1. Położenie geograficzne, powierzchnia

Mapa 1. Podział administracyjny województwa mazowieckiego

Gmina  Rzewnie  położona  jest  w  południowo-wschodniej  części  ziemi  makowskiej  
w dolinie dolnej Narwi. Wschodnią i południową granicę gminy stanowi rzeka Narew. Od
zachodu  graniczy  ona  z  gminami  Szelków  i  Czerwonka,  od  północy  z  miastem  
i gminą Różan. Cały teren gminy położony jest w zakolu rzeki Narew.



Mapa 2. Powiat makowski
Gmina Rzewnie  jest  gminą wiejską o powierzchni  112 km².  W skład  gminy wchodzi  25
sołectw  (33  miejscowości  wiejskie).  Gmina  Rzewnie  jest  jedną z  10  gmin  powiatu
makowskiego (województwo mazowieckie).
Tabela 1. Wykaz Sołectw mieszczących się na terenie gminy

Lp. Sołectwo
1 Rzewnie
2 Chrzanowo
3 Słojki
4 Nowy Sielc
5 Bindużka
6 Grudunki
7 Nowe Łachy
8 Nowe Drozdowo
9 Brzóze Duże
10 Napiórki Butne
11 Mroczki Kawki
12 Małki
13 Pruszki
14 Chrzczony
15 Łaś
16 Stary Sielc
17 Nowy Sielc – wieś
18 Dąbrówka
19 Orłowo
20 Łachy Włościańskie
21 Drozdowo
22 Brzóze Małe



23 Napiórki Ciężkie
24 Boruty
25  Łasiewity

Kluczowe  dla  oceny  szans  rozwojowych  gminy  jest  przeanalizowanie  jej  powiązań
komunikacyjnych z drogami krajowymi w ramach regionu i ocena, jak gmina sytuuje się w
systemie  tych  powiązań.  W przypadku  Gminy  Rzewnie  widoczne  jest  przede  wszystkim
dobre  powiązanie  z  komunikacyjne  z  większymi  ośrodkami  miejskimi.  Najważniejsza  z
punktu widzenia szans  rozwojowych gminy jest  droga krajowa nr  61,  która bezpośrednio
przebiega przez północną część gminy Rzewnie. Gmina nie posiada linii kolejowej.
Sieć dróg  gminnych  oraz  powiatowych  jest  ukształtowana  prawidłowo  i  obejmuje
równomiernie  cały teren  gminy.  Drogi  gminne obsługują w wielu  przypadkach funkcje o
znaczeniu  ponadlokalnym.  Bardzo  duże  znaczenie  dla  rozwoju  gminy  ma  droga  łącząca
miejscowość Rzewnie z drogą krajową nr 61.
Generalnie,  gmina  Rzewnie  nie  posiada  jednak  dobrego  położenia  geostrategicznego.
Znajduje  się w  dużej  odległości  od  miasta  wojewódzkiego  i  daleko  od  kluczowych  dla
rozwoju Polski ciągów komunikacyjnych. Położenie to powoduje, że gmina nie jest dobrym
miejscem do  prowadzenia  działalności  gospodarczej.  Gmina  jest  natomiast  odpowiednim
miejscem do prowadzenia upraw ekologicznych oraz posiada potencjał rozwojowy w sektorze
turystyki ze względu na swoje walory przyrodnicze, a także położenie.

a. Ludność
Liczba  ludności  gminy  Rzewnie  wynosi  2726  mieszkańców.  Gęstość zaludnienia  to  25
mieszkańców / 1 km².

Liczba  mieszkańców utrzymuje  lekką tendencję spadkową,  w dużej  mierze  jest  to
wynik ujemnego przyrostu naturalnego na terenie gminy, do którego przyczynia się migracja
młodych ludzi w poszukiwaniu pracy do większych ośrodków miejskich. 

Tabela 2. Liczba ludności w gminie Rzewnie w latach 2011 – 2014

Rok Liczba ludności Kobiety Mężczyźni

2011 2769 1366 1403

2012 2756 1358 1398

2013 2755 1359 1396

2014 2726 1335 1391

 Źródło: Urząd Stanu Cywilnego

Wykres 1.



Źródło: Opracowanie własne

Wykres  obrazowo  przedstawia  stosunek  liczby  kobiet  do  mężczyzn  w  przeciągu  4  lat.
Tendencje utrzymują się na względnie stałym poziomie, aczkolwiek zdecydowanie mniejszy
jest  stopień feminizacji.  W  2014  roku  widoczny  jest  spadek  liczby  mieszkańców  ze
szczególnym uwzględnieniem liczby kobiet. W stosunku do 2011 roku liczba kobiet w gminie
zmniejszyła się o 28, natomiast liczba mężczyzn w 2014 roku była mniejsza o 12 w stosunku
do 2011 roku.  
Tabela 3. Liczba ludności w gminie Rzewnie w latach 2011 – 2014

Rok
Ogółem Kobiety Mężczyźni

Osoby % Osoby % Osoby %
2011 2769 100 1366 49,33% 1403 50,67%
2012 2756 100 1358 49,27% 1398 50,73%
2013 2755 100 1359 49,32% 1396 50,68%
2014 2726 100 1335 48,97% 1391 51,03%

Źródło: Urząd Stanu Cywilnego

Jak  przedstawia  powyższa  tabela,  liczba  ludności  utrzymuje  lekką  tendencję  spadkową.
Najmniej  mieszkańców odnotowano  jednak  w 2014  roku.  Niepokojącym zjawiskiem jest
spadek liczby kobiet w gminie. Konsekwencją tego będzie nie tylko spadek liczby ludności,
ale i spadek liczby urodzeń. 

b. Środowisko przyrodnicze

Klimat 
Najważniejsze  czynniki  determinujące  klimat  gminy Rzewnie  to  położenie  geograficzne  i
ukształtowanie powierzchni. Na rozkład przestrzenny temperatury ma wpływ wysokość nad
poziomem morza oraz odległość od Morza Bałtyckiego i Oceanu Atlantyckiego.
Obszar gminy położony jest na obszarze pozostającym pod wpływem zarówno wilgotnych
mas  powietrza  znad  Oceanu  Atlantyckiego,  jak  i  suchych  mas  z  głębi  kontynentu
euroazjatyckiego. Latem przeważają masy powietrza polarno – morskiego, które napływają z
zachodu lub północnego zachodu, zimą natomiast masy powietrza polarno – kontynentalnego,



napływające ze wschodu. O wiele rzadziej napływają masy powietrza arktyczno – morskiego
(jesień,  zima,  wiosna)  oraz  masy  powietrza  zwrotnikowo  – morskiego  (zima,  lato)  i
zwrotnikowo – kontynentalnego (lato).  Ścieranie się mas powietrza nad obszarem powoduje
przejściowy  charakter  klimatu,  którego  cechą charakterystyczną jest  duża  zmienność
warunków pogodowych z dnia na dzień oraz z roku na rok.
Wielkość opadów związana jest z rzeźbą terenu i ekspozycją terenu.
Średnia  wielkość opadów  w  regionie  powiatu  wynosi  611mm/rok,  z  czego  około  38%
przypada na miesiące letnie (czerwiec – sierpień).
Czas  trwania  okresu  wegetacyjnego  (liczba  dni  ze  średnią temperaturą dobową nie  jest
mniejsza niż 5ºC) mieści się w przedziale 200-210 dni.  Średnia roczna temperatura wynosi
około 6,6ºC. Bezmroźny okres trwa blisko 127 dni. Przymrozki wiosenne należą do zjawisk
bardzo  częstych.  Występują głównie  w  maju,  a  czasami  nawet  w  początkach  czerwca.
Jesienne  przymrozki  rozpoczynają się zazwyczaj  w  pierwszej  dekadzie  października,  ale
niekiedy pojawiają się już w drugiej połowie września. Przeważają tu wiatry z zachodu, z
południowego zachodu i południowego wschodu. Największe prędkości występują z kierunku
zachodniego.
Gleby
Na terenie gminy użytki rolne zajmują około 7,5 tys. ha,  łąki i pastwiska 2,5 tys. ha, lasy
około 1,8 tys. ha. Lasy w gminie zajmują około 24% ogólnej powierzchni. Należą one w
większości do indywidualnych właścicieli.
Wśród  gruntów  ornych  wyróżnić można  czarne  ziemie  zdegradowane  i  właściwe,  gleby
brunatne wuługowane i właściwe oraz gleby pseudobielicowe. Około 75 % użytków rolnych
to grunty klasy V i VI. Znajdują się one głównie w centralnej części gminy. 
Jakość użytków zielonych jest stosunkowo lepsza niż gruntów ornych. Na obszarze gminy
istnieje około 700 gospodarstw. Średnia powierzchnia gospodarstw kształtuje się od 9,57 ha w
Orłowie  do  22,25  ha  w  Mroczkach  Kawkach.  Dominującą rolę odgrywa  żyto,  którym
obsiewa  się około  50%  gruntów  ornych.  Dalsze  miejsca  zajmują owies  i  ziemniaki.  W
północnej  części  gminy  występują gleby  przydatne  dla  wszystkich  kierunków  upraw
sadownictwa i ogrodnictwa. Warunki te nie są jednak na razie właściwie wykorzystane, gdyż
brak  przetwórni  owoców  i  warzyw  ogranicza  rozwój  intensywniejszej  produkcji
warzywniczo-sadowniczej.

Przyrodnicze obiekty chronione

Drzewa - pomniki przyrody z naszego powiatu 
Na terenie całego powiatu znajduje się 21 przyrodniczych obiektów chronionych, z czego 3
znajduję się terenie gminy Rzewnie.
Nr Nazwa Gmina 
1 dąb szypułkowy Maków Mazowiecki
2 dąb o dwóch pniach Maków Mazowiecki
3 dąb szypułkowy Maków Mazowiecki
4 dąb szypułkowy Maków Mazowiecki

5
5 dębów

szypułkowych
Karniewo

6 lipa drobnolista Karniewo 
7 klon pospolity Karniewo 

8 dąb szypułkowy
Leśnictwo Klin /

Krasnosielc



9 lipa drobnolistna
Leśnictwo Suche /

Krasnosielc 

10 3 jesiony wyniosłe
cmentarz kościelny

Krasnosielc

11 2 lipy drobnolistne
cmentarz kościelny

Krasnosielc

12 4 dęby szypułkowe
cmentarz kościelny

Krasnosielc

13 3 lipy drobnolistne
Kranosielc / wieś

Karolewo

14 4 topole białe
Leśnictowo Pułtusk /

Rzewnie 

15
7 dębów

szypułkowych
Leśnictwo Pułtusk /

Rzewnie

16 dąb szypułkowy
Drozdowo

Włościańskie /
Rzewnie

17 4 topole białe
Leśnictwo

Magnuszewo /
Szelków 

18 2 sosny zwyczajne Rostki /Szelków

19 lipa drobnolistna
Przeradowo /

Szelków 

20 2 dęby
Przeradowo /

Szelków 

21
27 dębów

szypułkowych

Leśnictwo
Magnuszewo

/Szelków 

c. Dziedzictwo kulturowe i turystyka
W obrębie wsi  Brzóze Duże znajduje się wyrobisko pożwirowe wypełnione wodą,

mające połączenia z Narwią. Powierzchnia utworzonego w ten sposób jeziora wynosi około
100 ha a jego wody zaliczane są do wyższej klasy czystości niż woda w Narwi.  Łagodne
brzegi  wyrobiska  utworzyły  plaże.  Obszary  starorzeczy  Narwi  są bardzo  atrakcyjne  ze
względu na unikalną florę i miejsca lęgowe wielu gatunków ptaków.

Na terenie gminy nie ma zakładów przemysłowych zanieczyszczających atmosferę lub
wodę,  dlatego  warunki  są sprzyjające  rozwojowi  rekreacji  i  wypoczynku  sobotnio-
niedzielnego.
Walory te dostrzegają zwłaszcza mieszkańcy Warszawy, którzy zasiedlili około 1500 działek
letniskowych.  W  planie  zagospodarowania  przestrzennego  gminy  przewidziano  jeszcze
miejsca dla dalszych 100 działek znajdujących się we wsi Mroczki Kawki,  Brzóze Małe,
Drozdowo, Orłowo i Bindużka, Nowe Łachy, Łachy Włościańskie.

Tereny czyste ekologicznie, a takimi są tereny Gminy Rzewnie, stwarzają korzystne
warunki do uprawiania turystyki wycieczkowej, przede wszystkim pieszej, rowerowej oraz
wodnej.  Ze  względu  na  peryferyjne  położenie  względem większych  ośrodków miejskich
gmina Rzewnie jest wspaniałym miejscem do spędzania wolnego czasu w zaciszu lasów, łąk i
wspaniałych krajobrazów.



Ze względu na relatywnie niskie ceny działek pod budowę gmina jest znakomitym
miejscem  do  budowy  domków  letniskowych. Gmina  dołoży  wszelkich  starań,  aby
propagować walory turystyczne,  co przyczynić się może do rozwoju gospodarczego całej
gminy.

Rozwój turystyki w Gminie Rzewnie należy analizować w szerszym kontekście, czyli
położenia  i  walorów całego  powiatu.  Rozwój  turystyki  może  być kluczowy dla  gminy i
prowadzić do zmian w gospodarce gminy.

Władze Gminy Rzewnie muszą podjąć środki, aby zapewnić rozwój agroturystyki w
gminie, co może stać się dodatkowym dochodem mieszkańców.

e. Zagospodarowanie przestrzenne
UWARUNKOWANIA OCHRONY ŚRODOWISKA NATURALNEGO

1. Duże zagrożenie dla środowiska naturalnego w gminie Rzewnie stwarzają:
a. droga krajowa nr 61;
b. tereny obsługi komunikacji samochodowej;
c. główny punkt zasilania (GPZ);
d. kotłownie indywidualne;
e. baza gospodarki komunalnej;
f. krajowe składowisko odpadów promieniotwórczych zlokalizowane w Różanie;
g. korytarz techniczny linii wysokiego napięcia 110 kV.

2. Średnie zagrożenie dla środowiska naturalnego stwarzają:
a. drogi lokalne;
b. tereny zabudowy usługowej;
c. tereny zabudowy jednorodzinnej na małych działkach;
d. tereny ogrodnictw;
e. ujęcie wody;
f. baza zaopatrzenia w wodę;
g. korytarze techniczne linii wysokiego napięcia 15 kV.

3. Małe zagrożenie dla środowiska naturalnego stwarzają:
a. treny zabudowy jednorodzinnej na dużych działkach;
b. tereny rolne;
c. ogrody działkowe;
d. tereny rekreacji publicznej;
e. cmentarz z zielenią.

Wody podziemne zanieczyszczane są ponadto przez zanieczyszczone wody powierzchniowe,
nieczystości w urządzeniach kanalizacyjnych, zaśmiecenia oraz obejścia gospodarskie.

f. Infrastruktura techniczna
Drogi  gminne  przebiegają na  długości  39  km,  w  tym  38  km  to  drogi  o  nawierzchni
utwardzonej. Stan ich w 50% należy uznać za zły, a w 50% za średni.

Nazwa wskaźnika Wartość Jedn.

Drogi gminne długość ogółem 39 Km

Drogi gminne o nawierzchni twardej 38 Km

Drogi gminne o nawierzchni ulepszonej 16 Km



Drogi gminne remonty w km 6 Km

Drogi powiatowe na przebiegające przez teren Gminy Rzewnie są utwardzone lecz wymagają
ciągłych  konserwacji  i  napraw  cząstkowych.  W  okresie  ostatnich  10   lat  wykonano
przebudowy dróg  powiatowych  żwirowych  na  asfaltowe.  Wykonano  także  strategiczną z
punktu  widzenia  rozwoju  gminy  Rzewnie  drogą łączącą miejscowości  Brzóze,  Napiórki,
Rzewnie, Łaś z drogą krajową nr 61 a także drogę powiatową z Brzózego do Różana. Rozwój
gminy Rzewnie w znacznym stopniu uzależniony jest właśnie od jakości dróg powiatowych. 

g. Identyfikacja problemów

Problemy przyrodnicze i ekologiczne:

1. Niska świadomość mieszkańców o potrzebie ochrony środowiska naturalnego.
2. Słabe wykorzystanie krajobrazu gminy i jej walorów przyrodniczych oraz kulturowych.
3. Konieczność zachowania  walorów  środowiska  przyrodniczego  oraz  przestrzegania

obowiązujących przepisów w zakresie ochrony  środowiska przyrodniczego przy niskiej
świadomości ekologicznej mieszkańców.

4. Niekontrolowane odprowadzanie ścieków i odpadów stałych.

Problemy   ś  rodowiska kulturowego:
 
1. Niedostatecznie rozwinięta baza kulturalna.
2. Słabo rozwinięta infrastruktura turystyczna oraz zbyt mała baza noclegowa.
3. Niska aktywność władz lokalnych oraz społeczności w sferze organizacji przedsięwzięć 

kulturalnych. 
4. Brak kalendarza stałych imprez kulturalnych promujących Gminę i okolice. 
5. Ubogie dostępne materiały informacyjno-promocyjne.
6. Niewystarczająca  działalność edukacyjna,  mająca  na  celu  rozwój  świadomości

historycznej i kulturowej wśród dzieci i młodzieży.

Problemy zwi  ą  zane z infrastruktur  ą   techniczn  ą  :

1. Na terenie Gminy dominują drogi w złym stanie technicznym.
2. Niskie  nakłady  finansowe  na  modernizację słabo  zorganizowanego  układu

komunikacyjnego w Gminie.
3. Mimo iż Gmina leży w bliskim sąsiedztwie Warszawy, układ komunikacyjny ze stolica

jest niedrożny.
4. Brak uzbrojenia technicznego w niektórych sołectwach. 
5. Ubytki nawierzchni dróg nasilają się w wyniku procesów starzenia i destrukcji, zwłaszcza

w okresach zimowych.

2. Gospodarka

W  roku  2014  działalność gospodarczą w  gminie  wiejskiej  Rzewnie  prowadziło  150
podmiotów  gospodarczych.  W stosunku  do  2011  roku  stanowiło  to  wzrost  o  9%.  Dane
znajdują się w tabeli poniżej.



Tabela 4. Podmioty gospodarcze w gminie Rzewnie zarejestrowane w systemie REGON
ogółem

Rok Ilość podmiotów
gospodarczych

2011 137

2012 139

2013 141

2014 150

Źródło: dane Głównego Urzędu Statystycznego

Wykres. Przyrost podmiotów gospodarczych w gminie Rzewnie w latach 1997-
2003

Mimo  nie  najlepszych  warunków  do  prowadzenia  działalności  gospodarczej  (nieczytelny
system fiskalny, prawny, ubożenie społeczeństwa) na terenie całej gminy obserwuje się stale
rosnącą ilość zarejestrowanych podmiotów gospodarczych.
Na  terenie  gminy  istnieje  przedsiębiorstwo  przetwórstwa  mięsnego  zlokalizowane  w
miejscowości Chrzanowo zatrudniające powyżej 250 osób.

Tabela  5.  Podmioty  gospodarki  narodowej  w  gminie  Rzewnie  wg form prawnych  –
ostatnie aktualne dane
Sektor publiczny 7
Przedsiębiorstwa państwowe 0
Spółdzielnie 2
Spółki jawne Spółki: handlowe (11) i

cywilne (10) - razem: 21
Spółki z udziałem kapitału zagranicznego 3
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Źródło: dane Głównego Urzędu Statystycznego

Rolnictwo 

Rolnictwo jest bardzo ważnym elementem rozwoju gospodarczego gminy Rzewnie.

Tabela 6. Struktura agrarna na terenie gminy Rzewnie
Ilość Nazwa  / Jednostka miary

6925
Powierzchnia użytków rolnych wg 
granic administracyjnych ogółem / 
ha 

4501
Grunty orne wg granic 
administracyjnych ogółem / ha 

8
Sady wg granic administracyjnych 
ogółem / ha 

1536
Łąki wg granic administracyjnych 
ogółem / ha 

880
Pastwiska wg granic 
administracyjnych ogółem / ha 

2695
Lasy i grunty leśne wg granic 
administracyjnych ogółem / ha 

1552
Pozostałe grunty i nieużytki wg 
granic administracyjnych ogółem / 
ha 

Źródło: dane Głównego Urzędu Statystycznego

Jak widać z powyższej tabeli znaczną część powierzchni gminy zajmują lasy. Zalesienie może
stanowić o  rozwoju  turystycznym  gminy,  co  jest  bardzo  ważnym  elementem  rozwoju
gospodarczego  tego  obszaru.  Wykorzystanie  walorów  przyrodniczych  jest  priorytetem  w
działaniach władz i  mieszkańców. W każdym projekcie  należy,  więc pamiętać o ochronie
przyrody i walorów krajobrazowych. 

Tabela 7. Powierzchnia zasiewów zbóż podstawowych

Źródło: Bank Danych Regionalnych GUS

Wyszczególnienie W tym gospodarstwa indywidualne
W ha W odsetkach

Pszenica 60,84 2,0
Żyto 2036,23 67,9

Jęczmień 96,45 3,2
Owies 631,21 21,1

Pszenżyto 172,38 5,8



Dominującą rolę odgrywa  żyto,  którym obsiewa  się około  68% gruntów ornych.  Dalsze
miejsca zajmują owies i pszenżyto.

Identyfikacja problemów
PROBLEMY NATURY GOSPODARCZEJ dotyczące Gminy Rzewnie to:

1. Niski udział zainwestowanego kapitału zagranicznego.
2. Niewystarczająca skuteczność w zdobywaniu zewnętrznych środków finansowych. 
3. Niska innowacyjność i niedostateczny rozwój sektorów zaawansowanych technologii.
4. Przewaga przedsiębiorstw handlowych świadczących tradycyjne usługi.
5. Instytucje otoczenia biznesu są bardzo słabo rozwinięte.
6. Brak oferty inwestycyjnej spełniającej oczekiwania inwestorów.
7. Dominacja bardzo małych firm w ogólnej liczbie podmiotów.
8. Rozdrobnienie gospodarstw.
9. Brak alternatyw w aktywizacji zawodowej ludności wiejskiej poza rolnictwem.
10. Skup zbóż jest niedostatecznie zorganizowany, brakuje zorganizowanego rynku artykułów

rolnych.
11. Brak wiedzy mieszkańców o nowoczesnych metodach gospodarowania.
12. Brak  wiedzy  przedsiębiorców  o  możliwościach  pozyskania  dotacji  ze  strony  Unii

Europejskiej.

3. Sfera społeczna 
a. Infrastruktura społeczna i edukacyjna

Infrastruktura społeczna obejmuje usługi w zakresie prawa, bezpieczeństwa, oświaty i nauki,
kultury,  opieki  społecznej  i  służby  zdrowia.  Jest  to  materialna  podstawa  przekazu  usług
socjalnych  i  kulturalnych.  W  Gminie  funkcjonują następujące  urządzenia  publiczne
zaspokajające potrzeby socjalne, oświatowe i kulturalne lokalnej społeczności:

Szkoły:
− Szkoła Podstawowa w Rzewniu,
− Publiczne Gimnazjum w Rzewniu,
− Przedszkole Samorządowe w Rzewniu.

Analizując potrzeby dzieci i młodzieży, nasuwa się konieczność stworzenia dodatkowych
zajęć pozalekcyjnych  i  pozaszkolnych  oraz  zagospodarowania  czasu  wolnego,  a  przede
wszystkim stworzenie miejsc do aktywnego spędzania wolnego czasu. Dzieci oraz młodzież
bardzo często po zakończeniu zajęć edukacyjnych, nie ma alternatyw na dalsze rozwijanie się
i kreatywne działania. Rodzice, którzy brali udział w ankiecie, aż w 60 % przyznali,  że ich
dzieci  nie  uczęszczają na  żadne zajęcia  pozalekcyjne.  Jest  to  bardzo duży procent,  który
ukazuje problem, z którym zmagają się szkoły. Brak ciekawych zajęć dla młodzieży, może
stać się problemem na przyszłość.

Wskazując najistotniejsze problemy społeczne pedagodzy wymienili: niszczenie mienia
szkolnego, agresje, brak urozmaiconych ofert spędzania wolnego czasu, brak ofert dla dzieci
w przedziale 3 - 5 lat.
Jednostki Kultury:

− Gminna Biblioteka Publiczna w Rzewniu,
− Filia Gminnej Biblioteki Publicznej w Orłowie

Sieć biblioteczną na terenie gminy tworzą: Gminna Biblioteka Publiczna w Rzewniu i jej
Filia  Biblioteczna  w  Orłowie.  Gminna  Biblioteka  mieści  się w  budynku  Urzędu  Gminy,



zajmuje 2 pomieszczenia o powierzchni  50 m².  Księgozbiór w GBP na koniec roku 2014
liczył 12219 wolumenów, biblioteka dysponuje 5 stanowiskami komputerowymi, w tym 3
stanowiskami  dla  czytelników.  Filia  Biblioteczna  w  Orłowie  zajmuje  1  pomieszczenie  w
budynku Szkoły Podstawowej w Orłowie o powierzchni 38 m², księgozbiór na koniec roku
2014  liczył 8349  woluminów.  Sytuację lokalową ocenia  się na  bardzo  słabą,  dodatkowo
biblioteka nie posiada strony internetowej, na której można byłoby publikować informacje
dotyczące  nowości  literackich,  czy  też umieszczać ogłoszenia  o  wydarzeniach
organizowanych  przez  bibliotekę.  Biblioteki  współpracują ze   szkołami  i  przedszkolem.
Przyjmują wycieczki do bibliotek, biorą udział w czytaniu bajek dzieciom w przedszkolu.
Jako instytucje kulturalne,  biorą udział w organizacji  wydarzeń o charakterze kulturalnym
finansowanych  przez gminę.  Ośrodkami rozwoju kultury w Gminie są także szkoły. Działają
w nich kółka zainteresowań. Dzięki zwiększeniu ich liczby, powstałyby nowe alternatywy dla
spędzania  wolnego  czasu.  Uczniowie  mieliby  większą możliwość wyboru  zajęć
pozalekcyjnych, na których rozwijaliby swoje zainteresowania i dokształcali. Ponadto, szkoły
organizują otwarte  imprezy,  jak:  święto rodziny,  dzień sportowca,  dni  patrona szkoły,  dni
otwarte  szkół itd.,  których  celem  jest  promocja  danych  wydarzeń,  ale  i  chęć włączenia
społeczności lokalnej w działanie.

Brak  odpowiedniej  struktury  instytucji  kultury  powoduje,  że  dostęp  do  szeroko
pojmowanej kultury jest utrudniony. Zapewnienie dostępności mogłoby nastąpić m.in. przez
utworzenie świetlic wiejskich w szczególności w większych miejscowościach.

Infrastruktura sportowa obejmuje małą salę gimnastyczną przy Szkole Podstawowej w
Rzewniu  i  boisko  trawiaste. Rozwój  sportu  wśród  dzieci  i  młodzieży  na  terenie  gminy
odbywa się za pośrednictwem szkół i  organizowanych zajęć pozalekcyjnych.  Przy Szkole
Podstawowej  została  zbudowana  hala  sportowa  wraz  z   boiskiem sztucznej  nawierzchni.
Oddanie  jej  do  użytku  odbędzie  się na  początku  2016  roku,  natomiast  wielkie  otwarcie
przewidziane jest na ferie zimowe 2016 roku.

Warto  nadmienić,  że  przy  Szkole  Podstawowej  w  Rzewniu  od  1998  roku  działa
Uczniowski Klub Sportowy "WYŚCIG". Głównym celem Klubu jest propagowanie sportu
wśród  młodzieży,  organizowanie  imprez  sportowych.  Główne  sekcje  to  piłka  nożna,
lekkoatletyka, unihokej .

Na  terenie  gminy  funkcjonuje  przychodnia  lekarska  Gros-Med.  W ramach  której
pacjenci korzystają z:
Poradni (gabinetu) lekarza podstawowej opieki zdrowotnej:

− leczenie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej,
− leczenie w domu pacjenta,
− szczepienia,
− pozostałe usługi pomocnicze,
− pozostała opieka ambulatoryjna,
− opieka nad rodziną, matką i dzieckiem,
− zapobieganie chorobom niezakaźnym,
− oświata i promocja zdrowia,
− opieka nad osobami w starszym wieku,
− usługi pielęgnacyjne,
− planowanie rodziny i poradnictwo rodzinne,
− zdrowie matki i dziecka,
− opieka nad zdrowym dzieckiem.

Dostęp  do  placówek  opieki  zdrowotnej  na  terenie  gminy  nie  jest  wystarczający  i
satysfakcjonujący. Lekarzy specjalistów jest zdecydowanie za mało, a czas oczekiwania na



wizytę zbyt  długi.  Ponadto,  59%  respondentów  odczuwa  brak  specjalistycznej  opieki
medycznej.
Instytucje pomocy społecznej i ochrony zdrowia:

− Ośrodek Pomocy Społecznej w Rzewniu,
− Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przy Urzędzie Gminy w

Rzewniu,
Inne:

− UKS "WYSCIG",
− Ochotnicza Straż Pożarna w Rzewniu,
− Ochotnicza Straż Pożarna w Orłowie,
− Ochotnicza Straż Pożarna w Łasiewitach,
− Ochotnicza Straż Pożarna w Małkach,
− Urząd Pocztowy,
− Rada Gminy,
− Towarzystwo Przyjaciół Dzieci,
− Stowarzyszenie „Czas Rzewnia”.

b. Migracje

Czułym miernikiem zmian sytuacji społeczno-gospodarczej jest migracja. Ludzie osiedlają się
na  terenach,  których  perspektywy  rozwojowe  postrzegają z  optymizmem,  natomiast
spontaniczna  emigracja  z  danego  terenu  jest  zawsze  sygnałem  zagrożenia  zapaścią
rozwojową.  Dlatego  też migracja  ludności  to  jeden  z  podstawowych  wskaźników
oddziaływania  w  projektach  aplikujących  o  środki  ERDF. Projekty  rozwojowe  powinny
hamować odpływ ludności i generować dodatnią migrację (imigrację). Wskaźniki migracji w
gminie Rzewnie nie wyglądają optymistycznie.

Tabela 8. Saldo migracji w gminie
Rok Napływ ludności Odpływ ludności Saldo migracji
2011 40 46 -6
2012 32 33 -1
2013 25 27 -2
2014 32 29 3

Źródło: Urząd Stanu Cywilnego

Od  roku  2011  obserwuje  się stały  odpływ  ludności  z  Gminy.  Tendencja  ujemnych
wskaźników migracji jest typowa dla gmin wiejskich położonych daleko od większych miast.
Brak  pracy  powoduje,  że  ludzie  (głównie  młodzi)  osiedlają się w  większych  miastach
regionu. Tam znajdują pracę a więc źródło dochodu. Tendencja ta jest wspólna dla wszystkich
gmin powiatu.  Duży wskaźnik migracji  odzwierciedla  główne problemy gminy,  jakimi są
bezrobocie,  słaba  infrastruktura  edukacyjna  i  rekreacyjna.  Należy  podjąć kroki  w  celu
stworzenia dobrego miejsca zamieszkania wszystkim mieszkańcom. 

c. Kultura fizyczna

Kultura  fizyczna  odgrywa  bardzo  istotną rolę we  współczesnym  świecie,  wiąże  się
nierozerwalnie  z  ogólnym  rozwojem  cywilizacji,  pozwala  na  zaspokajanie  zarówno
potrzeb  indywidualnych,  jak  i  grupowych  społeczeństwa.  Potrzeby  te  związane  są z
poprawą stanu zdrowia, aktywnym wypoczynkiem i odnową biologiczną, wychowaniem



i rozwojem osobowości młodego pokolenia, a także czynnym i biernym uczestnictwem
w  odnoszeniu  sukcesów  sportowych.  Formy  upowszechniania  i  uprawiania  kultury
fizycznej muszą być odpowiednio dobierane do wieku oraz indywidualnych możliwości
i  potrzeb.  Szczególnie  istotne  znaczenie,  ze  względu  na  istniejący  zły  stan  zdrowia
dzieci i młodzieży ma rozwój wychowania fizycznego już w przedszkolach, a następnie
w szkołach i na uczelniach. 

Należy podkreślić fakt, że dorośli mieszkańcy gminy Rzewnie coraz bardziej włączają się w
czynne uprawianie sportu.  Problemem gminy jest brak infrastruktury służącej rozwojowi
kultury fizycznej. W 2016 roku zostanie jednak oddana do użytku nowo wybudowana
hala  sportowa oraz boisko wielofunkcyjne przy szkole podstawowej  w Rzewnie  co w
znacznym  stopniu  rozwiąże  problem  infrastruktury  sportowej  na  terenie  gminy.  W
małych  miejscowościach  jednak  nadal  brak  jest  boisk  i  miejsc  do  czynnej  rekreacji,
należy podjąć działania  zmierzające do rozbudowy infrastruktury sportowej  na terenie
całej gminy.

d. Opieka społeczna

Gmina wykonuje zadania własne z zakresu pomocy społecznej. Wynika to bezpośrednio z
ustawy  o  samorządzie  terytorialnym  z  dnia  8  marca  1990  roku.  
W  ramach  zadań własnych  z  zakresu  pomocy  społecznej  Gminny  Ośrodek  Pomocy
Społecznej udziela obowiązkowo następujących świadczeń:

- schronienie,
- posiłek,
- ubranie,
- usługi opiekuńcze,
- pokrywanie wydatków na świadczenie zdrowotne,
- zasiłki celowe refundujące wyniki zdarzeń losowych,
- praca socjalna,
- zasiłki w naturze,
- zasiłki celowe,
- pomoc na ekonomiczne usamodzielnienie.

W  ramach  zadań zleconych  finansowane  są następujące  formy  świadczenia  pomocy

społecznej dla mieszkańców gminy Rzewnie:

- zasiłki stałe,

- zasiłki stałe wyrównawcze,

- zasiłki okresowe,

- zasiłki okresowe gwarantowane,

- renta socjalna,

- ochrona macierzyństwa,

- zasiłki rodzinne,

- zasiłki pielęgnacyjne.



Tabela 9. Rodzaje udzielonej pomocy w latach 2012 - 2014 
Rodzaje świadczeń 2012 r. 2013 r. 2014 r.

Zasiłki stałe dla matek wych
niepełnosprawne dzieci

0 0 0

Zasiłki stałe 18 20 19

Zasiłki okresowe 23 22 18

Renta socjalna 0 0 0

Zasiłek okresowy macierzyński 0 0 0

Zasiłki pielęgnacyjne 47 48 48

Dożywianie dzieci 110 106 118

Usługi opiekuńcze 7 8 7

Sprawienie pogrzebu 0 0 0

Zasiłki celowe w tym  specjalne 7 5 5

Zdarzenie losowe 3 0 0

Źródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Rzewniu

e. Bezpieczeństwo publiczne
Przestępczość jest jednym ze zjawisk społecznych, które odciskają dotkliwie piętno na

funkcjonowaniu lokalnej społeczności. Jest to margines życia społecznego, ale intensywność
zdarzeń oraz częstotliwość, z jaką występują, mogą mieć wpływ na formułowanie się postaw
i zachowań ludzi tworzących społeczność gminy.
Posterunek Policji w Różanie obejmuje swoim działaniem teren trzech gmin Różan, Rzewnie,
Młynarze. Stan etatowy jednostki to 10 policjantów. Na teren Gminy Rzewnie przydzielony
jest 1 dzielnicowy. Znaczącym problemem na terenie Gminy Rzewnie jest wandalizm, pijani
kierowcy oraz brak porządku.

Tabela 10. Liczba przestępstw o charakterze kryminalnym w Gminie Rzewnie w latach 2012,
2013
Przestępstwa o charakterze kryminalnym 2012 2013
1. Kradzież 9 10

2. Kradzież z włamaniem 4 7



3.  Prowadzenie  pojazdu  mechanicznego  w  stanie
nietrzeźwości

17 16

4. Fałszywe zawiadomienie o przestępstwie 1 0
5. Groźby karalne 1 1
6. Uszkodzenie lub przywłaszczenie mienia 3 3
7. Oszustwo 1 0
8. Kłusownictwo 1 1
9. Paserstwo 1 0
10. Pobicie 0 3
11. Znęcanie się 0 2
12. Niebieskie karty 5 5

Źródło: Komenda Policji w Różanie

Zjawisko kradzieży, oraz włamań jest dużym problemem w Gminie Rzewnie. Ma ono
również tendencję wzrostową. Groźnym zjawiskiem jest również prowadzenie pojazdów w
stanie nietrzeźwości. W roku 2013 odnotowano szesnaście takich przypadków.  Dodatkowym
problemem stają się przemoc, pobicia oraz znęcanie się. W Gminie Rzewnie pięć rodzin ma
założone Niebieskie karty w wyniku przemocy w rodzinie. 

Warto  zaznaczyć,  iż pomimo  odnotowanych  przestępstw,  większość mieszkańców
czuje  się bezpiecznie  na  terenie  gminy.  W  czasach,  w  których  nieustannie  narastają
zagrożenia,  poczucie ukształtowanej  sfery rzeczywistości,  w której  się żyje  i  funkcjonuje,
ułatwia  zarówno  mieszkańcom,  jak  i  władzy  dostosowanie  instytucji  i  organizacji  do
dynamicznie  zachodzących  zmian  bez  zaburzenia  dotychczasowego  ładu.  W ankiecie,  w
której wzięło udział 78 respondentów, aż 53% badanych uważa, że w gminie jest bezpiecznie
i  nie  czuje  zagrożenia.   Warto  zwrócić uwagę,  że  15%  ankietowanych  nie  czuje  się
bezpiecznie.  Oznacza  to,  że  mimo  wszystko  należałoby  podjąć odpowiednie  działania
poprawiające poziom bezpieczeństwa w gminie.

       
f. Rynek pracy

Bezrobocie  jest  poważną kwestią społeczną,  która  dotyczy  znacznych  obszarów
społecznych, która kumuluje szereg negatywnych cech położenia materialnego i społecznego.
Skutki  i  straty  społeczne,  które  powoduje  są trudne  do  oszacowania.  Pojawia  się na
niepokojącą skalę degradacja dużych grup społecznych i to nie tylko bezrobotnych ale także
ich rodzin.  Utrata  pracy,  przejście  na zasiłek,  z kolei  jego utrata  i  potrzeba korzystania  z
pomocy społecznej  prowadzi do ubóstwa ze wszystkimi tego konsekwencjami.
Problemu tego nie jest w stanie rozwiązać gmina czy powiat, które starają się minimalizować
jego skutki.

Bezrobocie  poprzez  zubożenie  materialne  wywołuje  wiele  negatywnych  zjawisk
społecznych - najbardziej poważny jest jego wpływ na życie rodzinne. Skutkami bezrobocia
są:

− ryzyko wykluczenia społecznego,
− dezintegracja rodziny - zmiana sytuacji emocjonalnej (osłabienie autorytetu rodziców,

zmniejszenie wsparcia emocjonalnego i solidarności wewnątrzrodzinnej),
− zwiększenie możliwości wystąpienia patologii życia rodzinnego (przypadki przemocy,

sięganie po alkohol),
− izolacja społeczna (ograniczenie kontaktów ze znajomymi i dalszą rodziną),
− zasadnicza zmiana poziomu życia, sytuacji materialnej rodziny, co może powodować

konieczność korzystania z pomocy społecznej).



Pomocą dla osób bezrobotnych z terenu Gminy Rzewnie zajmuje się głównie Powiatowy
Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim, gdzie osoby bezrobotne mogą skorzystać z różnych
form pomocy finansowanych z Funduszu Pracy, są to:

− zasiłki dla bezrobotnych,
− świadczenia przedemerytalne,
− pośrednictwo pracy,
− szkolenia i przekwalifikowania bezrobotnych i zasiłki szkoleniowe,
− prace interwencyjne i roboty publiczne,
− aktywizacja zawodowa absolwentów,
− przygotowanie zawodowe młodocianych,
− pożyczki na tworzenie małych przedsiębiorstw.

Poniższa tabela przedstawia strukturę osób bezrobotnych z terenu Gminy Rzewnie w latach
2012-2013
Tabela 11. Liczba osób bezrobotnych w Gminie Rzewnie w  2013 roku.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych

Ogółem Kobiety Z prawem do zasiłku Do 25
roku

Długotrwale Powyżej
50 rokuOgółem Kobiety

243 116 25 10 81 139 34

274 127 31 12 93 172 45

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy Maków Mazowiecki

Z powyższych danych wynika,  że w roku 2013, 62% osób zarejestrowanych w Urzędzie, to
osoby bez długotrwałego zatrudnienia. W ciągu roku liczba tych osób wzrosła o 33 osoby.
Wzrost bezrobocia pokazuje, jak poważnym problemem w Gminie staje się brak zatrudnienia.
Osób nie posiadających pracy przybywa, a tym samym skala problemów, z którymi borykają
się mieszkańcy, nie maleje.

Ankieta na temat  problemów społecznych ukazuje status zawodowy respondentów,
którzy wyrazili w niej swoje zdanie. Odpowiedzi udzieliło 78 mieszkańców Gminy Rzewnie.
Większość mieszkańców  udzielających  odpowiedzi  w  ankiecie  przyporządkowało  swoją
pozycję do zawodu rolnika oraz szerokiego pojęcia „pracownik”, pod którym kryje się reszta
zawodów  nie  uwzględniona  w  ankiecie.  Warto  zwrócić uwagę na  spory  procent  osób
bezrobotnych.

Wykres 3. 



Źródło: Opracowanie własne

Tabela 12. Liczba osób bezrobotnych w powiecie Makowskim w poszczególnych miesiącach
roku 2013

Stan w końcu miesiąca Bezrobotni

Styczeń 4974

Luty 4956

Marzec 4942

Kwiecień 4920

Maj 4921

Czerwiec 4772

Lipiec 4797

Sierpień 4825

Wrzesień 4930

Październik 4940
Listopad 4963

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim

Wykres 4.

Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Makowie Mazowieckim

Stopa bezrobocia wyraźnie spada w miesiącach letnich, co wskazuje na to,  że wielu
mieszkańców  podejmuje  prace  sezonowe,  krótkotrwałe.  Świadczy  to  nie  tylko  o
niewystarczającej liczbie miejsc stałej pracy dla mieszkańców, o braku podjęcia konkretnych
działań w zakresie niwelowania ewentualnych deficytów, ale i o mentalności mieszkańców.
Etos pracy jest sukcesywnie przekazywany i uzależniony od warunków oraz jakości życia. W
momencie  braku  perspektyw,  pozytywnych  rozwiązań,  mieszkaniec  podejmie  działanie



chwilowo  rozwiązujące  problem  – pracę sezonową.  Minusem  tej  formy  zarobku  jest
krótkotrwała motywacja do działania, która kończy się wraz z sezonem, a ponadto przyczynia
się do przyzwyczajenia mieszkańca do korzystania z innych form pomocy, aż do momentu
ponownego rozpoczęcia kilkumiesięcznej pracy.

Od  2012  roku  zaznacza  się wzrost  osób  bezrobotnych  w  gminie.  Wiele  rodzin
pozbawionych podstawowych  środków do  życia z racji braku pracy zwraca się do Ośrodka
Pomocy Społecznej, by uzyskać wsparcie i rady, w jaki sposób wydostać się z niekorzystnej
sytuacji życiowej. 
Tabela 13. Pomoc Ośrodka Pomocy Społecznej dla osób bezrobotnych

Rok 2011 2012 2013
Liczba rodzin 54 48 45

Liczba osób w tych
rodzinach

217 183 190

Źródło: Ośrodek Pomocy Społecznej w Rzewniu
Głównym  źródłem  utrzymania  osób  bezrobotnych  na  terenie  gminy  są prace  dorywcze,
sezonowe, nielegalne zatrudnienie, sprzedaż runa leśnego oraz owoców i warzyw z własnej
uprawy oraz pomoc społeczna i pomoc rodziny.
Źródła te nie są w stanie zagwarantować stabilności finansowej rodzin, dlatego też częstym
zjawiskiem jest emigracja zarobkowa oraz postawy roszczeniowe.

g. Identyfikacja problemów

Prognozowane zmiany demograficzne
Zmiany w zaludnieniu gminy w okresie perspektywicznym warunkowane będą przebiegiem
procesów społeczno-gospodarczych, zarówno na jego obszarze, jak również w regionie oraz
w kraju. Kondycja ekonomiczna mieszkańców, możliwości zapewnienia godnych warunków
życia (praca, mieszkanie, dostęp do usług) zdecydują o ruchliwości przestrzennej ludności, a
także  wpłyną na  poziom  przyrostu  naturalnego.  Prognozuje  się,  że  w  okresie
perspektywicznym  przyrost  naturalny  nie  będzie  ważnym  czynnikiem  przyrostu.
Przewidywany w najbliższych latach przyrost liczby kobiet w wieku najwyższej płodności
20-34 lat może spowodować wzrost liczby urodzeń do 2020 r.

Prognozuje si  ę  :

1. Wyzwania  związane  ze  starzeniem  się społeczeństwa  na  terenie  gminy  Rzewnie
(konieczność rozwoju różnych form opieki, w tym medycznej).

2. Wyludnienie spowodowane migracją ludzi w wieku produkcyjnym do większych miast w
poszukiwaniu lepszych warunków życia. 

3. W związku z perspektywicznym wzrostem liczby zgonów (skutek postępującego procesu
starzenia się ludności), największy wpływ na zaludnienie będą miały migracje.

4. Wzrost  liczby  osób  zagrożonych  wykluczeniem  społecznym  z  powodu
niepełnosprawności utrudniającej znalezienie pracy.

Problemy rynku pracy:

1. Dotychczasowy  rozwój  działalności  gospodarczej  (a  także  zmniejszająca  się
przedsiębiorczość w mieście) nie potrafił zaspokoić zapotrzebowania na miejsca pracy.
Maleje  aktywność gospodarcza  mieszkańców  gminy,  dlatego  należy  doszukiwać się
źródła nowych miejsc pracy w rozwoju różnych rodzajów usług rynkowych.

2. Negatywnym zjawiskiem społecznym jest wysoki poziom zubożenia mieszkańców gminy.



3. Odpływ wysoko wyspecjalizowanej kadry do ośrodków gospodarczo silniejszych.
4. Mała mobilność przestrzenna i zawodowa zasobów pracy.
5. Niskie kwalifikacje zasobów pracy. 
6. Postępujące rozwarstwienie ekonomiczne lokalnej społeczności.

Prognozowane zmiany w zatrudnieniu polegać będą głównie na stałym wzroście zatrudnienia
w produkcji i usługach rynkowych. Tworzenie warunków przestrzennych, ekonomicznych i
podejmowanie  wszelkich  działań na  rzecz  rozwoju  tych  działalności  powinno  stanowić
nadrzędny cel  w działaniach  władz  gminy.  Istniejące  problemy zatrudnienia  potwierdzają
pilną konieczność aktywizacji społeczno-gospodarczej gminy. Redukcja bezrobocia i w jego
konsekwencji  niekorzystnych  zjawisk  społecznych  zależy  nie  tylko  od  starań samorządu
gminy, ale również od polityki ekonomicznej państwa oraz od radykalnej poprawy sytuacji na
rynkach pracy w sąsiednich miastach powiatowych i wojewódzkich.

Problemy dotycz  ą  ce warunk  ó  w   ż  ycia ludno  ś  ci:

1. Słabo rozwinięta infrastruktura teleinformacyjna.
2. Wysoki poziom cen usług teleinformacyjnych w zakresie teletransmisyjnym.
3. Ekspansja chaotycznej zabudowy.
4. Niezadowalający stan zasobów mieszkaniowych, zarówno pod względem wielkości

jak  i  wyposażenia  w  infrastrukturę techniczną.  Wśród  starych  zasobów
wielorodzinnych  dominuje  zabudowa  standardowa,  wymagająca  działań
rewitalizacyjnych.

5. „Starzenie  się” obiektów  oświatowych  -  brak  środków  finansowych  na  ich
modernizację. 

6. Brak środków finansowych na zajęcia pozalekcyjne.
7. Baza  sprzętowa  ośrodka  zdrowia  wymagająca  uzupełnienia  ze  względu  na  stale

rosnący zakres usług.
8. Brak  odpowiedniej  infrastruktury  urbanistycznej  i  w  komunikowaniu  się,

dostosowanej  do  potrzeb  osób  niepełnosprawnych  umożliwiającej  m.in.  podjecie
stosownego zatrudnienia.

9. Zbyt mała dostępność infrastruktury sportowej i rekreacyjnej dla mieszkańców gminy.
10. Skromne  zaplecze  techniczne  Ochotniczych  Straży  Pożarnych  –  brak  jest

nowoczesnego sprzętu. 
11. Brak  monitoringu  wizyjnego  gminy.(istnieje  tylko  przy  obiektach  użyteczności

publicznej)

III. Zadania polegające na poprawie sytuacji na danym obszarze

1. Celowość zadań planowanych do realizacji



Głównym celem rozwoju gminy Rzewnie, jest:

Zapewnienie mieszkańcom gminy dogodnych warunków do życia  poprzez wpływ na

rozwój przedsiębiorczości, zapobieganie bezrobociu , tworzenie przyjaznych warunków

zamieszkania i pracy, ochronę zdrowia i bezpieczeństwa oraz zwiększenie dostępu do

infrastruktury kulturalnej, edukacyjnej oraz sportowej.

Cel główny przekłada się na cele strategiczne, a te na cele cząstkowe:



 Cel strategiczny I – Wspieranie i rozwój przedsiębiorczości, w szczególności poprzez
aktywizację lokalnych zasobów oraz:

a. bezpośrednie inwestycje w infrastrukturę techniczną w tym w poprawę stanu dróg
gminnych,

b. kształtowanie w społeczności gminy przedsiębiorczej postawy,
c. tworzenie dogodnych warunków i wsparcie dla nowo powstających przedsiębiorstw,
d. rozwój instytucji otoczenia biznesu,
e. kształcenie ustawiczne osób bezrobotnych,
f. rozwój infrastruktury teleinformatycznej.



 Cel  strategiczny II Poprawa warunków  życia  mieszkańców gminy Rzewnie poprzez
ochronę zdrowia,  zapewnienie  bezpieczeństwa  publicznego,  edukację i  oświatę,  w
szczególności poprzez:

a. rozwój funkcji edukacyjno – oświatowych w gminie,
b. ochronę zdrowia i bezpieczeństwa mieszkańców,
c. wdrażanie nowoczesnych form edukacji,
d. zapewnienie mieszkańcom dostępu do nowoczesnych form przekazu informacji w

szczególności do Internetu.

 Cel strategiczny III – Ochrona środowiska przyrodniczego i kształtowanie ładu
przestrzennego poprzez:

a. poprawę stanu otaczającego środowiska naturalnego,
b. zachowanie unikalnych walorów środowiska naturalnego,
c. dbanie o ład przestrzenny i jego funkcjonalność dla wszystkich mieszkańców gminy,
d. poprawa zdrowotności mieszkańców,

 Cel  strategiczny  IV –  Pielęgnacja  kultury  i  dziedzictwa  historycznego,  rozwój  sportu
poprzez:

a.  zachowanie  stanu  dziedzictwa  kulturalnego  oraz  jego  promocja  w  skali
ponadlokalnej i  międzynarodowej 

b.  podjęcie działań na rzecz podniesienia świadomości kulturalnej mieszkańców,
c.  wykorzystanie dziedzictwa kulturowego gminy w tworzeniu nowoczesnych form

nauczania
d.  poprawę stanu środowiska naturalnego

2. Identyfikacja mocnych i słabych strony gminy Rzewnie.

ANALIZA SWOT

Położenie, środowisko naturalne
Mocne strony Słabe strony

• Niski poziom zanieczyszczenia powietrza
• Dogodne warunki fizjograficzne dla 

budownictwa (małe deniwelacje, stabilne 
podłoże)

• Położenie przy drogach powiatowych i 
drodze krajowej

• Nie zanieczyszczone środowisko 
przyrodnicze

• Niski poziom przemysłowych  i 

• Niska świadomość mieszkańców               
o potrzebie ochrony środowiska 
naturalnego

• Słabe wykorzystanie krajobrazu gminy      
i jej walorów przyrodniczych oraz 
kulturowych

• Degradacja środowiska przez 
niekontrolowane odprowadzanie ścieków  
i odpadów stałych



energetycznych zanieczyszczeń powietrza
• Urozmaicony krajobraz naturalny – 

zróżnicowanie przyrodnicze i przestrzenne
• Istniejące wartościowe układy i zespoły 

architektoniczno-urbanistyczne
• Czytelna struktura funkcjonalno-

przestrzenna gminy

• Występująca stara zabudowa, często        o
konstrukcji drewnianej, co stwarza ryzyko 
powstania pożarów punktowych

Infrastruktura techniczna, gospodarka komunalna
Mocne strony Słabe strony

• Konkurencyjne  ceny  nieruchomości  pod
inwestycje  w  stosunku  do  Warszawy  i
sąsiednich aglomeracji

• Istniejący  potencjał terenów
niezagospodarowanych

• Niedostatecznie  rozwinięta  sieć dróg
gminnych,

• Zły stan techniczny dróg
• Niewystarczająca  ilość anten  telefonii

komórkowej – słaba jakość połączeń
• Słabo  rozbudowana  infrastruktura

techniczna, 
• Słabe zaplecze noclegowe
• Niedobór nowych inwestycji od podstaw
• Brak  rezerwy  uzbrojonych  terenów  pod

nowe rodzaje działalności
• Niezadowalający  stan  techniczny

niektórych  obiektów  oświaty,  kultury
i sportowych

• Zbyt mały dostęp do Internetu
• Słabo  rozwinięta  sieć telefoniczna  i

światłowodowa

Gospodarka, rolnictwo
Mocne strony Słabe strony

• Istnienie rezerwowej siły roboczej 
• Korzystne warunki przyrodnicze dla 

rozwoju rolnictwa ekologicznego
• Niskie zanieczyszczenie środowiska 

naturalnego

• Brak specjalizacji w produkcji 
• Brak siedzib instytucji finansowych
• Słaby rozwój instytucji otoczenia biznesu
• Niedostateczne  wykorzystanie  bogactwa

zasobów wodnych,
• Niewystarczająca skuteczność w 

zdobywaniu zewnętrznych środków 
finansowych

• Brak systemu promocji gminy i informacji
turystycznej 

• Brak wykwalifikowanej siły roboczej
• Dominacja bardzo małych firm w ogólnej

liczbie podmiotów
• Brak nowych inwestorów z zewnątrz
• Rozdrobnienie gospodarstw
• Brak alternatyw w aktywizacji zawodowej

ludności wiejskiej poza rolnictwem



• Słabo  rozwinięty  skup  zbóż,  brak
zorganizowanego rynku artykułów rolnych

• Brak przechowalnictwa płodów rolnych
• Słabe wyposażenie w sprzęt rolniczy

Kultura, sport, turystyka

Mocne strony Słabe strony
• Występowanie ciekawych walorów 

wypoczynkowych oraz krajobrazowych
• Możliwość współpracy w zakresie 

turystyki z sąsiednimi gminami
• Wolne tereny rekreacyjne do 

zagospodarowania

• Mała liczba imprez kulturalnych                
i sportowych o charakterze ponadlokalnym

• Niedostatecznie rozwinięta baza 
sportowo-rekreacyjna i kulturalna

• Zbyt mała baza noclegowa
• Dość niski standard turystycznej bazy 

materialnej i usługowej
• Słabo rozwinięta infrastruktura 

turystyczna
• Niedobór środków finansowych na 

inwestycje związane z kulturą i sportem
• Brak promocji regionu

Warunki socjalno-bytowe, potencjał ludzki

Mocne strony Słabe strony
• Dobry poziom wykrywalności przestępstw
• Samorządowy system zarządzania sferą 

społeczną w gminie
• Rosnąca w świadomości społeczeństwa 

potrzeba aktywnego stylu życia
• Obecność instytucji i osób związanych      

z kulturą o ugruntowanej renomie              
i tradycji

• Rosnące zainteresowanie mieszkańców 
uczestnictwem w procesie decyzyjnym, 
świadczące o rozwoju społeczeństwa 
obywatelskiego

• Pogłębiające się różnice dochodów           
w poszczególnych grupach społecznych

• Ubożenie mieszkańców
• Rosnące bezrobocie
• Powiększenie się różnic w dochodach 

ludności 
• Wzrost przestępczości oraz zjawisk 

patologii społecznych
• Niedostateczne środki na rozwój nowych 

form zarządzania gospodarką 
mieszkaniową i budownictwem

• Pogarszające się warunki ludności wiejskiej
• Brak miejsc pracy dla ludzi młodych              

i wykształconych
• Odpływ z regionu ludzi młodych                    

i wykształconych
• Brak zintegrowanego systemu zarządzania

w sytuacjach zagrożenia bezpieczeństwa
• Niewystarczająca aktywność środowisk 

lokalnych w zakresie samorządności,
• Systematyczny wzrost liczby osób 

korzystających z pomocy społecznej
• Mały odsetek młodzieży rozpoczyna 

studia wyższe



3. Szanse rozwoju gminy Rzewnie 
Szanse rozwoju gminy Rzewnie w latach 2016 – 2022 wiążą się przede wszystkim z:

• Integracją europejską,  która  stwarza  możliwości  pozyskania  dodatkowych  środków na
rozwój gminy,

• Dopływem zagranicznego kapitału i technologii,
• Budową autostrad 
• Zwiększeniem siły nabywczej mieszkańców Warszawy,
• Utrzymaniem lobby proekologicznego,
• Rozwojem informatyzacji i telekomunikacji,
• Rozwiniętym rynkiem dóbr konsumpcyjnych, szczególnie działem spożywczym,
• Rozwojem sieci rynków i giełd rolno-spożywczych,
• Wzrostem liczby turystów przyjeżdżających do Polski,
• Rozwojem i powszechnością edukacji na poziomie wyższym,
• Promocją przedsiębiorczości, 
• Promocją funduszy strukturalnych dla przedsiębiorców,
• Wysoką pozycją w ocenach atrakcyjności inwestycyjnej,
• Rozwojem systemów infrastruktury technicznej,
• Możliwością zewnętrznego finansowania działań ukierunkowanych na rozwój zasobów

ludzkich,

4. Zagrożenia rozwoju
Zagrożenia rozwoju w latach 2016-2022 to przede wszystkim:
• Niewystarczające środki przekazywane z budżetu państwa na zadania dodatkowo zlecone

gminie na podstawie wprowadzonych aktów prawnych,
• Zahamowanie  niezbędnych  reform  pozwalających  na  zmiany  nieefektywnej  struktury

polskiej gospodarki,
• Drogie  kredyty,  trudny dostęp  do kredytów preferencyjnych  co przekłada  się na  brak

efektywnego systemu pożyczkowo-kredytowego,
• Niska siła nabywcza społeczeństwa gminy Rzewnie,
• Duża  niepewność działania  wynikająca  z  wielu  zmian  gospodarczych,  społecznych  i

politycznych,
• Brak sprawnego systemu aktywizacji bezrobotnych,
• Niebezpieczeństwo niepełnego wykorzystania szans jakie dają środki UE,
• Silniejsze uzależnienie produkcji od obcego kapitału,
• Niedostateczny  postęp  w  reformowaniu  finansów  publicznych  i  nadmierny  wzrost

obciążeń podatkowych,
• Zbyt niski wzrost gospodarczy dla zapewnienia odpowiedniego tempa tworzenia miejsc

pracy, 
• Dalsze  uszczuplanie  przez  rząd  środków  finansowych  na  działalność placówek

oświatowych,
• Niedostateczne  finansowanie  pomocy  społecznej,  przy  niedoskonałości  rozwiązań

systemowych,



Zdefiniowanie celu głównego, a tym samym celów strategicznych oraz cząstkowych, a także
wyniki  analizy  SWOT  pozwolą w  dalszej  części  niniejszego  opracowania  na  dokładne
określenie zadań służących rozwojowi lokalnemu.

5. Lista zadań
Lista  zadań do  realizacji  w  bezpośredniej  bądź dalszej  przyszłości  powstała
na podstawie analizy celów rozwoju gminy Rzewnie, jej mocnych i słabych stron, a także
szans  i  zagrożeń.  Zadania  te,  pogrupowane  tematycznie,  a  w dalszej  części  opracowania
ułożone  według  kryterium ważności,  rozwiązywane  będą poprzez  realizację konkretnych
projektów  inwestycyjnych.  Dla  każdego  projektu  realizowanego  w  latach  2016  -  2022
określone zostaną ramy czasowe jego realizacji,  a  także  źródła finansowania,  oczekiwane
rezultaty oraz instytucje odpowiedzialne za wprowadzenie projektu w życie. 

Zadania służące realizacji Planu Rozwoju Lokalnego gminy Rzewnie na lata 2016 – 2022 zostały
przyporządkowane  zdefiniowanym wcześniej  celom cząstkowym.  W ramach  każdego  z  nich
projekty zostały uszeregowane według kryterium ważności:

• cel  strategiczny  I –  Wspieranie  i  rozwój  przedsiębiorczości,  w  szczególności  poprzez
aktywizację lokalnych zasobów:

1. uzbrajanie  w  infrastrukturę techniczną terenów  przeznaczonych  pod  budowę
przedsiębiorstw,

2. przebudowa i modernizacja części układu komunikacyjnego,
3. modernizacja układu transportowego,
4. rozwój instytucji otoczenia biznesu,
5. organizacja szkoleń dla bezrobotnych,
6. rozwój organizacji pozarządowych wspierających rozwój gospodarczy.

• cel  strategiczny  II –  Poprawa  warunków  życia  mieszkańców gminy Rzewnie  poprzez
ochronę zdrowia, zapewnienie bezpieczeństwa publicznego, edukację i oświatę,  w tym:

- uzbrajanie w infrastrukturę techniczną terenów przeznaczonych
pod budownictwo mieszkaniowe i letniskowe,

- wyposażenie w infrastrukturę techniczną dróg
- oświetlenie dróg

1. poprawa dostępności placówek oświatowych:
- modernizacja szkół,
- modernizacja infrastruktury służącej bezpiecznemu dotarciu do szkoły,
- adaptacja pomieszczeń na przedszkole,

2. podniesienie poziomu wykształcenia społeczeństwa:
- wyposażenie i unowocześnienie pracowni komputerowych,
- stworzenie nowoczesnych laboratoriów i pracowni dydaktycznych,
- podniesienie poziomu znajomości języków obcych,
- kształcenie ustawiczne nauczycieli.

3. ochrona zdrowia i bezpieczeństwa mieszkańców:
- modernizacja bazy podstawowej opieki zdrowotnej,
- modernizacja wyposażenia ochotniczych straży pożarnych,



- stworzenie warunków dla specjalistycznej opieki zdrowotnej,

• cel  strategiczny  III –  Ochrona  środowiska  przyrodniczego  i  kształtowanie  ładu
przestrzennego:

1. rozwój  skanalizowania  i  zwodociągowania  oraz  modernizacja  istniejącej
infrastruktury sanitarnej,

2. budowa przydomowych indywidualnych oczyszczalni ścieków bytowych,
3. pielęgnacja istniejących walorów przyrodniczych,
4. ochrona czystości i estetyki otoczenia życia mieszkańców,

• cel strategiczny IV – Pielęgnacja kultury i dziedzictwa historycznego, rozwój sportu:

1. zwiększenie dostępności sportowej poprzez oddanie do użytku hali sportowej i boiska
wielofunkcyjnego dla mieszkańców gminy a także inwestycje w infrastrukturę sportową i
rekreacyjną w miejscowościach na terenie gminy.
26. uzupełnienie i powiększenie księgozbioru biblioteki.
27. promocja gminy

6. Zadania priorytetowe 

Uszeregowanie  projektów według ich  ważności  dla  rozwoju  gminy Rzewnie  przedstawia  się
następująco:

1. modernizacja sieci dróg gminnych,
2. rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej,
3. budowa sieci kanalizacyjnej i przydomowych oczyszczalni ścieków,
4. przebudowa budynków oświatowych i socjalnych, 
5. budowa sieci wodociągowej,

Sprawą priorytetową na  dzień dzisiejszy  jest  rozbudowa  i  modernizacja  infrastruktury
technicznej  w szczególności  modernizacja  sieci  drogowej.  Analizując sieć dróg gminnych
należy stwierdzić że rozwój gospodarczy i społeczny gminy jest niemożliwy bez inwestycji w
sieć drogową. Dla rozwoju gminy ważne jest też rozwiązanie gospodarki ściekowej poprzez
budowę indywidualnych  przydomowych  oczyszczalni  ścieków  bytowo  socjalnych.
Harmonogram  realizacji  działań oraz  oszacowane  koszty  i  sposoby  finansowania
przedstawiono w dalszej części opracowania.
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IV. Realizacja zadań i projektów

Działanie
Przewidywany okres realizacji

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Przebudowa i modernizacja dróg gminnych

Przebudowa drogi gminnej  w 
miejscowości Łachy 
Włościańskie (1,5 km)

Przebudowa  drogi Rzewnie –
Chrzanowo (1,595 km)
Przebudowa drogi gminnej  
Grudunki – Orłowo – Nowe 
Łachy  (2,5 km)
Przebudowa drogi gminnej 
Orłowo - Bindużka 
(3,0 km)
Przebudowa drogi gminnej 
Stary Sielc - Sitno – (1,9 km)
Przebudowa drogi gminnej 
Mroczki Kawki – Nowe Łachy 
(4,8 km)
Przebudowa drogi gminnej 
Mroczki Kawki – Dzbądz do 
granicy gminy (0,205 km)
Przebudowa drogi gminnej 
Łachy – Napiórki (3,3km)
Przebudowa drogi gminnej 
Grudunki- Lipiny 1,6 km
Przebudowa drogi gminnej w 
miejscowości Grudunki  od 
drogi powiatowej 0,6km
Przebudowa drogi gminnej 
Napiórki Ciężkie – Pruszki  do 
skrzyżowania z drogą Mroczki 
Rembiszewo (3,6 km)
Przebudowa drogi gminnej w 
miejscowości   Łasiewity (0,658
km)
Przebudowa drogi gminnej 
Nowy Sielc – Swięta Rozalia –
przez Górki – skrzyżowanie z 
droga powiatową (3 km)

Przebudowa dróg gminnych 
Słojki – Swięta Rozalia (3,0km)
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Przebudowa drogi Dąbrówka - 
Do drogi Chrzczony – Mrozy  –
Nowy Sielc  ( 1 km)

Przebudowa drogi gminnej 
Chrzczony od drogi powiatowej
do wsi Rzewnie Kolonie (4,5 
km) 
Przebudowa drogi Nowe Łachy 
– Drozdowo (3,5 km) 
Przebudowa drogi gminnej w 
miejscowości Brzóze Małe do 
przysiółka Kadzielnica na odc. 
(3,0km)
Przebudowa dróg gminnych w 
miejscowości Łaś (1,0km)

Przebudowa dróg gminnych w 
miejscowości Boruty (0,3km)

Przebudowa dróg gminnych w 
miejscowości Brzóze Duże 
(1,5km)
Przebudowa drogi gminnej w 
miejscowości Rzewnie (0,2km)

Budowa i remont dróg 
gminnych o nawierzchni 
żwirowej
Budowa chodników w ciągach 
dróg gminnych na terenie 
gminy Rzewnie
Budowa, rozbudowa i 
modernizacja instalacji 
oświetlenia ulicznego w 
miejscowościach na terenie 
całej gminy 
Gospodarka wodno – ściekowa, oszczędność energetyczna

Budowa 65 km sieci 
wodociągowej w gminie 
Rzewnie –  miejscowości 
Bindużka, Dąbrówka,Rzewnie -
kolonie Stary Sielc, Słojki – 
kolonie Nowy Sielc, Orłowo, 
Nowe Łachy, Nowe Drozdowo, 
Drozdowo, Brzóze Małe Brzóże
Duże
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Budowa przydomowych 
oczyszczalni ścieków– 300 szt

Termomodernizacja budynku 
PSP Rzewnie 
Termomodernizacja budynku 
Urzędu Gminy w Rzewniu
Termomodernizacja budynku 
ośrodka zdrowia w Rzewnie
Budowa mikroinstalacji 
prosumenckich służących 
wytwarzaniu energii z 
odnawialnych źródeł - 250 szt

Edukacja kultura i sport
Realizacja projektu - Bajkowe 
Przedszkole – wraz z adaptacją 
pomieszczeń piętra budynku 
administracyjno-oświatowego
Realizacja projektu – Rozwój 
kompetencji w Gminie Rzewnie
Budowa stołówki i kuchni oraz 
remont pomieszczeń w PSP w 
Rzewniu
Budowa kompleksów  sportowo
rekreacyjnych na terenie gminy
Budowa i remont świetlic 
wiejskich na potrzeby 
społeczności lokalnych
Budowa placów zabaw i 
siłowni plenerowych przy 
świetlicach wiejskich
Modernizacja boiska przy PSP  
Orłowo.
Budowa gminnego stadionu 
sportowego
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V. Powiązanie projektów z innymi działaniami realizowanymi na terenie 
gminy/powiatu/województwa.

1. Plany działań inwestycjyjnych na poziomie powiatu i województwa

Plan  Rozwoju  Lokalnego  jest  dokumentem  programowym,  który  integruje  potrzeby

społeczności  lokalnej  w  zakresie  ładu  kulturowo  –  ekologicznego,  społecznego  oraz

gospodarczo  –  infrastrukturalnego.  W  swoich  ustaleniach  bazuje  na  dokumentach  i

programach planistycznych  będących  podstawą polityki  regionalnej  zarówno na  poziomie

krajowym,  wojewódzkim  jak

 i  powiatowym.  Zgodność  Planu  Rozwoju  Lokalnego  ze  strategicznymi  dokumentami

planistycznymi jest warunkiem koniecznym jego skutecznej realizacji.

Większość  działań  przewidzianych  do  realizacji  przez  niniejszy  plan  rozwoju  lokalnego
wynika  z  założeń  programowych  strategii  rozwoju  województwa  mazowieckiego.  Są  to
zarówno zadania,  których wdrożenie należy do kompetencji  władz samorządowych gminy
rzewnie, jak również inne projekty, których realizacja zależy od zaangażowania władz gminy,
lokalnej społeczności lub inwestorów zewnętrznych. 

Systematyczne wdrażanie zadań przewidzianych w strategii rozwoju województwa do 2030
roku przez  gminy członkowskie  pozwoli  na  zrównoważony  rozwój  tego  obszaru,  wzrost
jakości  życia  mieszkańców,  wzrost  atrakcyjności  gminy  jako  miejsca  zamieszkania,
działalności gospodarczej i atrakcyjności turystycznej.

Cele i zadania zawarte w niniejszym Planie Rozwoju Lokalnego są również zgodne z celami i
planami  inwestycyjnymi  powiatu  makowskiego,  szczególnie  w  zakresie  inwestycji  w
infrastrukturę komunikacyjną.  

STRATEGIA ROZWOJU WOJEWÓDZTWA MAZOWIECKIEGO
Cele długoterminowe:
• zwiększenie  konkurencyjności  metropolii  warszawskiej  i  całego  regionu  w  układzie

europejskim i globalnym,
• przeciwdziałanie nadmiernym, społecznie nieakceptowanym dysproporcjom w poziomie

rozwoju gospodarczego i warunkach życia ludności w województwie (zwłaszcza między
metropolią stołeczną a jej otoczeniem),

• poprawa jakości środowiska przyrodniczego Mazowsza,
• wydłużenie  trwania  życia  mieszkańców województwa mazowieckiego poprzez  zmianę

stylu  życia  oraz  poprzez  zmniejszenie  rozpowszechniania  chorób,  ze  szczególnym
uwzględnieniem chorób cywilizacyjnych i  uzależnień,

• ukształtowanie tożsamości kulturowej regionu,
• bardziej efektywne wykorzystanie przestrzeni.

Cele średniookresowe i szczegółowe:
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2.1 Wzmocnienie  mechanizmów  dyfuzji  procesów  rozwojowych  z     aglomeracji
warszawskiej na otoczenie regionalne  , co nastąpi w     wyniku:

a) określenia  obszarów  aktywności  gospodarczej  w  kluczowych  dla  rozwoju  Mazowsza
sektorach;

b) modernizacji i rozbudowy sieci dróg w województwie oraz budowy przepraw mostowych
przez Wisłę;

c) modernizacji i rozbudowy regionalnego systemu transportu publicznego; 
d) poprawy  wyposażenia  w  infrastrukturę  techniczną  strefy  zewnętrznej  aglomeracji

warszawskiej;
e) wspieranie rozwoju dawnych miast wojewódzkich oraz ośrodków ponadlokalnych;
f) podniesienia poziomu wykształcenia i kwalifikacji na obszarze poza metropolitarnym;
g) ułatwienia  inwestowania  w  regionie,  ze  szczególnym uwzględnieniem obszarów  poza

aglomeracją warszawską;
h) poprawy bezpieczeństwa publicznego na terenie całego województwa.

2.2 Przyspieszenie procesów rozwoju społeczno-gospodarczego opartego na   wiedzy 
i nnowacjach,   co powinno następować poprzez:

a)  wzmocnienie materialne systemu oświaty w regionie;
b) inspirowanie  i  finansowanie  badań  naukowych,  zwłaszcza  stymulowanie  rozwoju

regionalnego systemu innowacji;
c) zwiększenie  możliwości  korzystania  z  współczesnych środków komunikowania  się,  w

tym z Internetu;
d) upowszechnianie znajomości języków obcych;
e) tworzenie i wspieranie centrów wiedzy i innowacji.

2.3. Wzmocnienie istniejących i stymulowanie rozwoju nowych funkcji metropolitalnych
Warszawy  , czemu będą służyć:

a) wzmocnienie  funkcji  Warszawy  jako  krajowego  i  międzynarodowego  węzła
transportowego: lotniczego, drogowego i kolejowego;

b) poprawa  sytuacji  w  dziedzinie  komunikacji  i  gospodarki  komunalnej  metropolii
warszawskiej;

c) wzmocnienie funkcji Warszawy jako międzynarodowego ośrodka technologicznego;
d) kreowanie  Warszawy  na  ośrodek  kontaktów  biznesowych,  naukowych  i kulturalnych

Wschód-Zachód;
e) rozwinięcie funkcji Warszawy jako centrum administracyjno-usługowego Mazowsza;
f) utrzymanie  i  wzmocnienie  roli  Warszawy  jako  regionalnego  i  krajowego  centrum

specjalistycznej opieki medycznej;
g) wzmocnienie roli Warszawy jako ośrodka turystycznego;
h) zwiększenie  porządku  publicznego  oraz  bezpieczeństwa  mieszkańców  i turystów  na

terenie m.st. Warszawy.

2.4.  Aktywizacja  i  modernizacja  obszarów  poza  metropolitarnych    służąca  likwidacji
zapóźnień  cywilizacyjnych  i  poprawie  dochodów  i     warunków  życia  ludności,  co
osiągane będzie poprzez  :

α) aktywizację rozwoju małych miast jako lokalnych ośrodków usług publicznych;
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β) wspieranie rozwoju lokalnego przetwórstwa rolno-spożywczego;
χ) podniesienie poziomu wykształcenia i ochrony zdrowia na obszarach wiejskich;
δ) restrukturyzacja rozwoju infrastruktury technicznej obszarów wiejskich;
ε) realizacja programu czynszowego budownictwa komunalnego;
φ) stymulowanie  tworzenia  pozarolniczych  miejsc  pracy  poprzez  wspieranie  małych  i

średnich przedsiębiorstw;
γ) przebudowę i modernizację struktur sektora rolnego;
η) tworzenie  ośrodków  ułatwiających  ubieganie  się  i  absorpcję  krajowych  oraz

zagranicznych środków pomocowych;
ι) ekologizację rolnictwa oraz wprowadzanie zasad rozwoju ekologicznie zrównoważonego;
ϕ) rozwój funkcji turystyczno-wypoczynkowych.

2.5. Przeciwdziałanie degradacji i rewaloryzacja środowiska przyrodniczego

W realizacji tego celu działania obejmować muszą zarówno sferę przyrodniczą sensu stricto,
jak i pozostałe obszary działalności społeczno-gospodarczej. Do najważniejszych należą:
α) utworzenie  regionalnego  systemu  obszarów  chronionych,  zgodnego  ze  standardami

europejskimi; 
β) zwiększenie lesistości regionu i ochrona lasów; 
χ) zmniejszenie zanieczyszczenia środowiska;
δ) przeciwdziałanie deficytowi wodnemu;
ε) poprawa stanu bezpieczeństwa na wypadek klęsk żywiołowych i katastrof ekologicznych

oraz monitorowanie stanu;
φ) podniesienie poziomu wiedzy ekologicznej;
γ) rozwijanie proekologicznych form aktywizacji gospodarczej.

2.6. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców województwa mazowieckiego poprzez: 

a) rozwój edukacji prozdrowotnej;
b) rozwój turystyki sportu i rekreacji;
c) rozwój systemu profilaktyki leczniczej;
d) rozwój nowych form opieki medycznej;
e) wyrównywanie warunków udzielania świadczeń w podstawowej opiece zdrowotnej, ze

szczególnym uwzględnieniem terenów wiejskich;
f) rozbudowę  systemu  pomocy  doraźnej,  w  tym  kardiologicznej,  wypadkowej  oraz

ratownictwa medycznego;
g) realizację inwestycji w zakresie stacjonarnej opieki zdrowotnej;
h) leczenie uzależnień.

2.7.  Wzmocnienie  regionalnych  więzi  kulturowo     –     społecznych  mieszkańców
województwa mazowieckiego  , czemu będą służyć:

α) propagowanie wiedzy o regionie i „małych ojczyznach”;
β) doskonalenie powiązań transportowych w regionie;
χ) promocja korzyści ze współpracy społeczności i władz w ramach regionu;
δ) ochrona dóbr kultury materialnej;
ε) wspieranie twórczości artystycznej;
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φ) ochrona krajobrazu kulturowego wsi mazowieckiej i małych miast.

2.8. Zahamowanie narastania chaosu w przestrzennym zagospodarowaniu Warszawy
i województwa   poprzez:

α) wspieranie  inwestycji  ukierunkowanych  na  poprawę  ładu  przestrzennego  aglomeracji
warszawskiej  oraz  usprawnienie  jej  powiązań  z  pozostałymi  terenami  Mazowsza
i sąsiednimi województwami;

β) zwiększenie skuteczności planowania przestrzennego i egzekwowania postanowień planu;
χ) uwzględnienie  potrzeby  racjonalizacji  sieci  osadniczej  w  planowaniu  inwestycji

infrastrukturalnych;
δ) kształtowanie  ładu  przestrzennego  ukierunkowanego  na  ograniczenie  pól  konfliktów

pomiędzy zainwestowaniem technicznym a środowiskiem przyrodniczym;
ε) kształtowanie  krajobrazu  harmonijnie  skomponowanego  i zachowującego  tożsamość

kulturową i walory krajobrazowe.

VI. Oczekiwane wskaźniki osiągnięć Planu Rozwoju Lokalnego

Realizacja  Planu  Rozwoju  Lokalnego gminy Rzewnie  będzie  poddawana  sprawdzeniu  na

poszczególnych  etapach  oraz  na  koniec  okresu  objętego  niniejszym  Planem.  Kontroli

podlegać będzie stopień realizacji poszczególnych celów, monitorowanie postępu wdrażania

zaplanowanych  działań,  ich  zgodności  z  harmonogramem,  sposób  finansowania  oraz

rezultaty.

W wyniku wdrożenia działań zaplanowanych w Planie Rozwoju Lokalnego na lata 2016-
2022 przewiduje się osiągnięcie następujących wskaźników ogólnych:
•  wzrost ilości terenów zurbanizowanych i wyposażonych w infrastrukturę techniczną,
•  wzrost poziomu zwodociągowania gminy,
•  polepszenie stanu dróg gminnych,
•  zwiększenie długości dróg o nawierzchni ulepszonej,
•  poprawa dostępności i jakości obiektów oświatowo – kulturalnych,
•  poprawa dostępności wody pitnej poprzez rozbudowę infrastruktury wodociągowej,
•  liczba utworzonych nowych miejsc pracy,

Każde działanie będzie podlegać kontroli i ocenie. Stopień realizacji poszczególnych działań

zostanie  określony  przy  pomocy  wskaźników  produktu,  rezultatu  i  oddziaływania.

Dodatkowo zaleca się aby każdy projekt był oceniany wg. dodatkowego wskaźnika jakim jest

wskaźnik wkładu. 
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VII. Plan finansowy na lata 2016 – 2017.
W rozdziale zamieszczono listę inwestycji przewidywanych na lata 2016 – 2017, które Urząd Gminy zamierza sfinansować przy pomocy dotacji
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata
2014-2020.
 Są to inwestycje priorytetowe, których realizacja jest niezbędna do zrównoważonego rozwoju gminy Rzewnie. 
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INWESTYCJE 
zawarte powyżej, 
które będą 
kontynuowane w 
latach kolejnych tj. 
2018-2022 – Źródła 
finansowania.

Planowana inwestycja Lata 2018-2022
l.p. zgodnie z tabelą

powyżej
W tys. złotych

Razem w latach
2018-2022

Środki własne PROW 2014-
2020/RPO 2014-

2020

inne

Budowa 65 km sieci 
wodociągowej w gminie 
Rzewnie –  miejscowości 
Bindużka, Dąbrówka, 
Rzewnie - kolonie Stary 
Sielc, Słojki – kolonie 
Nowy Sielc, Orłowo, 
Nowe Łachy, Nowe 
Drozdowo, Drozdowo, 
Brzóze Małe Brzóże Duże

8000 1500 6500 -

Budowa przydomowych 
oczyszczalni ścieków  300 
szt

5000 1000 4000 -

Termomodernizacja 
budynków użyteczności 
publicznej Urzędu Gminy, 
Szkoły Podstawowej oraz 

1500 300 1200 -

42

Planowana inwestycja ROK 2016 ROK 2017 Razem lata 2016-2017
l.p. w tysiącach złotych

razem środki
własne

Wkład UE
PROW
2014-

2020/RPO
WM

2014-
2020

inne razem środki
własne

Wkład UE
PROW
2014-

2020/RPO
WM

2014-
2020

inne razem środki
własne

Wkład UE
PROW
2014-

2020/RPO
WM

2014-
2020

inne

Przebudowa drogi
gminnej  w

miejscowości Łachy
Włościańskie

(1,5 km)

98 36 62 - 90 33 57 - 188 68 120 -

Przebudowa drogi
Rzewnie –Chrzanowo

(1,595 km)
222 81 141 - - - - - 222 81 141 -

Przebudowa drogi
gminnej  Grudunki –

Orłowo – Nowe Łachy
(2,5 km) – I etap

0,601km
95 35 60 - - - - - 95 35 60 -

Przebudowa Drogi
gminnej Mroczki

Kawki – Dzbądz do
granicy gminy 

(0,205 km)

65 41 24 - - - - - 65 41 24 -

Przebudowa drogi
gminnej w

miejscowości
Łasiewity (0,645 km)

100 37 63 - - - - - 100 37 63 -

Przebudowa drogi
gminnej  Nowy Sielc –
Swięta Rozalia –przez
Górki – skrzyżowanie
z droga powiatową I

etap (1,5 km)

- - - - 175 64 111 - 175 64 111 -

Przebudowa drogi
gminnej Słojki –

Swięta Rozalia II etap
(1,0km)

- - - - 120 44 76 - 120 44 76 -

Droga Chrzczony od
drogi powiatowej do
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Ośrodka Zdrowia 
Przebudowa i 
modernizacja dróg 
gminnych 25 km

3000 300 1400 -

43



                                            Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Rzewnie na lata 2016-2022

Poniżej w postaci tabel została przedstawiona charakterystyka inwestycji przewidzianych do
realizacji w latach 2016 – 2017. Dotyczy ona identyfikacji podmiotu odpowiedzialnego za
realizację  projektu,  harmonogramu  wdrażania,  źródeł  finansowania,  krótkiego  opisu
technicznego  oraz  rodzaju  i  sposobu  pomiaru  wskaźników  obrazujących  przebieg  tych
inwestycji.

TYTUŁ PROJEKTU Przebudowa drogi gminnej  w miejscowości Łachy 
Włościańskie
(1,5 km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

200 tys. PLN

OPIS PROJEKTU

 Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wzmocnienie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie pionowe

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 73 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 127 tys. PLN – środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na lata 2016 - 2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni 
-     Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją 

Na poziomie oddziaływania
-    Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej

ich modernizacji.
- Wielkość migracji
- Wzrost poziomu życia mieszkańców

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Statystyka gminna
- Badania ankietowe
- Monitoring w miejscu realizacji projektów

TYTUŁ PROJEKTU Przebudowa drogi gminnej Rzewnie –Chrzanowo (1,595 km)
PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

215 tys. PLN

OPIS PROJEKTU  Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wzmocnienie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
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d) oznakowanie pionowe

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 95 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 140 tys. PLN – środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni 
-     Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją 

Na poziomie oddziaływania
-    Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej

ich modernizacji.
- Wielkość migracji
- Wzrost poziomu życia mieszkańców

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Statystyka gminna
- Badania ankietowe
- Monitoring w miejscu realizacji projektów

TYTUŁ PROJEKTU Przebudowa drogi gminnej  Grudunki – Orłowo – Nowe 
Łachy  (3,0 km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

360 tys. PLN

OPIS PROJEKTU

 Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wzmocnienie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie pionowe

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 130 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 230 tys. PLN – środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na lata 2016 – 2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni 
-     Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją 
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Na poziomie oddziaływania
-    Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej

ich modernizacji.
- Wielkość migracji
- Wzrost poziomu życia mieszkańców

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Statystyka gminna
- Badania ankietowe
- Monitoring w miejscu realizacji projektów

TYTUŁ PROJEKTU Przebudowa drogi gminnej Mroczki Kawki – Dzbądz do 
granicy gminy (0,205 Km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

65 tys. PLN

OPIS PROJEKTU

 Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wzmocnienie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie pionowe

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 41 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 24 tys. PLN – środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016 

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni 
-     Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją 

Na poziomie oddziaływania
-    Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej

ich modernizacji.
- Wielkość migracji
- Wzrost poziomu życia mieszkańców

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Statystyka gminna
- Badania ankietowe
- Monitoring w miejscu realizacji projektów
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TYTUŁ PROJEKTU

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

95 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 35 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 60 tys.  PLN - środki ze ZPORR

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni

Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- Migracje

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU
Przebudowa drogi gminnej  Nowy Sielc – Swięta Rozalia –
przez Górki – skrzyżowanie z droga powiatową I etap (1,5
km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

175 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 64 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 111 tys.  PLN - środki ze ZPORR

HARMONOGRAM Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2017
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REALIZACJI
OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni

Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- migracje

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU
Przebudowa drogi gminnej Słojki – Swięta Rozalia II etap
(1,0km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

120 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 44 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 76 tys.  PLN - środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY - 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni

Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- migracje

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU
Droga  Chrzczony  od  drogi  powiatowej  do  wsi  Rzewnie
Kolonie szkoła (0,8 km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

110 tys. PLN 
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OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 40 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 70 tys.  PLN - środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni
Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- migracje

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU Przebudowa drogi Nowe Łachy – Drozdowo I etap 2,0 km
PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

220 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 52 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 162 tys.  PLN - środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016-2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni
Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- migracje

SPOSÓB POMIARU - Monitoring na miejscu
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WSKAŹNIKÓW
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU
Przebudowa drogi gminnej w miejscowości Brzóze Małe do
przysiółka Kadzielnica I etap

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

220 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 52 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 162 tys.  PLN - środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016-2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni
Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- migracje

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU
Przebudowa drogi gminnej Stary Sielc – Nowy Sielc – Sitno
( 1,6km)

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

180 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
a)wykonanie projektu budowlano-wykonawczego
b) wyrównanie podbudowy kruszywem
c) wykonanie nawierzchni
d) oznakowanie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 66 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 114 tys.  PLN - środki PROW 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016-2017

OCZEKIWANE Na poziomie produktu:
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REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

- Długość dróg gminnych o zmodernizowanej powierzchni
Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik powierzchni dróg objętych modernizacją

Na poziomie oddziaływania:
- Wskaźnik poprawy jakości dróg w wyniku przeprowadzonej 

ich modernizacji.
- migracje

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU
Realizacja  projektu  -  Bajkowe  Przedszkole  –  wraz  z
adaptacją  pomieszczeń  piętra  budynku  administracyjno-
oświatowego

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

462 tys. PLN 

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje: 
-Wyrównanie szans edukacyjnych 46 dzieci z Gminy Rzewnie 
w okresie 07.2016-05.2017 poprzez udział w zajęciach z 
logopedii, z psychologiem, ekologicznych oraz w zajęciach 
rytmicznych i relaksacyjnych

- Wzrost kompetencji służących rozwojowi 25 K i 21 M z 
Gminy Rzewnie w okresie 07.2016-05.2017 poprzez udział w 
warsztatach z psychologiem, pedagogiem

- Przełamanie stereotypów płciowych wśród dzieci i ich 
rodziców/opiekunów prawnych dzięki zajęciom z 
psychologiem, nauczycielem i spotkaniom integracyjnym z 
rodzicami/opiekunami

- Dostosowanie pomieszczeń na piętrze budynku Urzędu Gminy
dla potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
• 92 tys. PLN - własne środki budżetowe
• 372 tys.  PLN - środki RPO WM 2014-2020

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na rok 2016-2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY - 
WSKAŹNIKI

 

Na poziomie produktu:
- Wyrównanie szans edukacyjnych 46 dzieci z Gminy Rzewnie 
w okresie 07.2016-05.2017 poprzez udział w zajęciach z 
logopedii, z psychologiem, ekologicznych oraz w zajęciach 
rytmicznych i relaksacyjnych

- Wzrost kompetencji służących rozwojowi 25 K i 21 M z 
Gminy Rzewnie w okresie 07.2016-05.2017 poprzez udział w 
warsztatach z psychologiem, pedagogiem
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- Przełamanie stereotypów płciowych wśród dzieci i ich 
rodziców/opiekunów prawnych dzięki zajęciom z 
psychologiem, nauczycielem i spotkaniom integracyjnym z 
rodzicami/opiekunami

Na poziomie rezultatu:
- Liczba dzieci, u których zmniejszyła się wada wymowy 
poprzez udział w zajęciach z logopedii
- Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, które funkcjonują 
2 lata po uzyskaniu dofinansowania ze środków EFS 
- Liczba dzieci, u których zwiększyły się kompetencje 
społeczno-emocjonalne poprzez udział w zajęciach z 
psychologiem
Na poziomie produktu:
-Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych 
w programie 
-Liczba obiektów dostosowanych do potrzeb osób z 
niepełnosprawnościami 
-Liczba dzieci objętych w ramach programu dodatkowymi 
zajęciami zwiększającymi ich szanse edukacyjne w edukacji 
przedszkolnej
-Liczba osób niepełnosprawnych objętych wsparciem w 
projekcie

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- Monitoring na miejscu
- Statystyka gminna
- Badania ankietowe.

TYTUŁ PROJEKTU Rozwój kompetencji w Gminie Rzewnie
PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU 454 tys. PLN

OPIS PROJEKTU

Celem głównym projektu jest wyrównywanie szans 
edukacyjnych 59 uczniów z gimnazjum (28K, 31M) i 73 
uczniów szkoły podstawowej (35K i 38M) z wiejskiej Gminy 
Rzewnie (w tym min 2 osoby posiadające specjalne potrzeby 
edukacyjne/niepełnosprawne), poprzez kształtowanie i 
rozwijanie u uczniów kompetencji kluczowych oraz właściwych
postaw i umiejętności niezbędnych na rynku pracy w okresie 
01.09.2016 - 30.06.2018.

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
•  50 PLN - własne środki budżetowe
•  150 PLN – środki ze ZPORR

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na lata 2006 - 2007

OCZEKIWANE Na poziomie produktu:
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REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

- Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania 
kompetencji kluczowych w programie 
- Liczba uczniów gimnazjum w Gminie Rzewnie objętych 
wsparciem w ramach programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej w Gminie Rzewnie 
objętych wsparciem w ramach programu
- Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie
- Liczba szkoleń dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
(gimnazjum i szkoła podstawowa) w Gminie Rzewnie
- Liczba wyjazdów zrealizowanych w ramach projektu w 
Gminie Rzewnie
- Liczba szkół które otrzymały dodatkowe wsparcie na terenie 
Gminy Rzewnie
- Liczba osób pochodzących z obszarów wiejskich
- Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w 
programie
- Liczba szkół, których pracownie przedmiotowe zostały 
doposażone w programie
Na poziomie rezultatu:
- Liczba uczniów, którzy nabyli kompetencje kluczowe po 
opuszczeniu programu
- Liczba nauczycieli, którzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli 
kompetencje po opuszczeniu programu
- Liczba uczniów gimnazjum z Gminy Rzewnie u których 
wzrosły kompetencje matematyczne po opuszczeniu programu
- Liczba uczniów gimnazjum z Gminy Rzewnie u których 
wzrosły kompetencje językowe (j.angielski) po opuszczeniu 
programu
- Liczba uczniów gimnazjum z Gminy Rzewnie u których 
wzrosły kompetencje językowe (j.rosyjski) po opuszczeniu 
programu
- Liczba uczniów gimnazjum z Gminy Rzewnie u których 
wzrosły kompetencje z przedmiotów przyrodniczych (chemia, 
geografia, fizyka) po opuszczeniu programu
- Liczba uczniów gimnazjum z Gminy Rzewnie u których 
nastąpił wzrost pewności siebie i motywacji do nauki po 
opuszczeniu programu
- Liczba uczniów gimnazjum z Gminy Rzewnie u których 
wzrosły kompetencje informatyczne po opuszczeniu programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej z Gminy Rzewnie u 
których wzrosły kompetencje polonistyczne po opuszczeniu 
programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej z Gminy Rzewnie u 
których wzrosły kompetencje z j. rosyjskiego po opuszczeniu 
programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej z Gminy Rzewnie u 
których wzrosły kompetencje informatyczne po opuszczeniu 
programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej z Gminy Rzewnie u 
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których nastąpił wzrost pewności siebie i motywacji do nauki 
po opuszczeniu programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej z Gminy Rzewnie u 
których wzrosły kompetencje matematyczne po opuszczeniu 
programu
- Liczba uczniów niepełnosprawnych z Gminy Rzewnie u 
których wzrosły kompetencje po opuszczeniu programu
- Liczba uczniów szkoły podstawowej z Gminy Rzewnie u 
zniwelowano wady wymowy po opuszczeniu program
- Liczba szkół, w których pracownie przedmiotowe 
wykorzystują doposażenie do prowadzenia zajęć edukacyjnych

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- monitoring na miejscu
- statystyka gminna
- badania ankietowe

TYTUŁ PROJEKTU
Budowa,  rozbudowa  i  modernizacja  urządzeń  oświetlenia
ulicznego na terenie gminy Rzewnie

PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

100 tys. PLN

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje:
- Wymianę 30 opraw oświetlenia ulicznego na energooszczędne 
wraz z wymianą układów sterowania i montażem zegarów 
astronomicznych
- Budowę 30 nowych energooszczędnych punktów oświetlenia 
ulicznego na terenie Gminy Rzewnie 

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
•  50 PLN - własne środki budżetowe
•  50 PLN – środki WFOŚiGW i NFOŚiGW

HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na lata 2016-2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Liczba zmodernizowanych punktów oświetlenia
- Liczba nowo wybudowanych punktów oświetlenie ulicznego 
- Liczba kilometrów oświetlonych dróg
Na poziomie rezultatu:
- Wskaźnik poprawy bezpieczeństwa na drogach
- Liczba osób korzystających z wybudowanej infrastruktury
- Wskaźnik oszczędności energii elektrycznej

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- monitoring na miejscu
- statystyka gminna
- badania ankietowe

TYTUŁ PROJEKTU
Budowa placów zabaw i siłowni plenerowych przy 
świetlicach wiejskich szt 3
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PROJEKT REALIZOWANY
PRZEZ

Gmina Rzewnie

CAŁKOWITY KOSZT 
REALIZACJI PROJEKTU

150 tys. PLN

OPIS PROJEKTU

Projekt przewiduje:
a. wykonanie projektu
b. wykonanie placów zabaw
c. wykonanie siłowni plenerowych

ŹRÓDŁA FINANSOWANIA
•  37,5 PLN - własne środki budżetowe
•  112,50 PLN – środki z PROW 2007-2013 w ramach realizacji

LSR
HARMONOGRAM 
REALIZACJI

Realizacja projektu przewidziana jest na lata 2016-2017

OCZEKIWANE 
REZULTATY – 
WSKAŹNIKI

Na poziomie produktu:
- Liczba wybudowanych obiektów sportowo rekreacyjnych
- Liczba wybudowanych obiektów infrastruktury społecznej

Na poziomie rezultatu:
- wskaźnik poprawy warunków życia
- Liczba osób korzystających z obiektów infrastruktury 
społecznej

Na poziomie oddziaływania:
- Liczba uczniów korzystających tygodniowo z infrastruktury    
  społecznej
- Spadek przestępczości
- Zmniejszenie się ilości patologii

SPOSÓB POMIARU 
WSKAŹNIKÓW

- monitoring na miejscu
- statystyka gminna
- badania ankietowe

VIII. System wdrażania
Warunkiem obowiązywania Planu Rozwoju Lokalnego jako aktu prawa funkcjonującego w

gminie Rzewnie jest jego przyjęcie do realizacji  na mocy Uchwały Rady Gminy.  Akt ten

wskaże wolę Rady Gminy do zharmonizowanego jej  rozwoju na zasadach określonych w

Planie.

Ważnym  elementem  decydującym  o  skuteczności  realizacji  założeń  i  celów  każdego
dokumentu planistycznego jest skuteczny i przemyślany system jego wdrażania. 
Realizacja  Planu  Rozwoju  gminy  Rzewnie  uzależniona  jest  od  wysokości  pozyskanych
środków zarówno krajowych jak i z funduszy strukturalnych.
Za wdrażanie Planu Rozwoju Lokalnego odpowiedzialny będzie Urząd Gminy Rzewnie.
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Zarządzanie

Funkcję Instytucji Zarządzającej i koordynującej realizację Planu Rozwoju Lokalnego będzie
pełnił  specjalnie  powołany  zespół  pracowników.  Zakres  zadań  Instytucji  Zarządzającej
obejmuje m.in.:

-  zapewnienie  zgodności  realizacji  Planu  z  poszczególnymi  dokumentami  programowymi
wyższego  rzędu,  w  tym  w  szczególności  w  zakresie  zamówień publicznych,  zasad
konkurencji, ochrony środowiska, jak też zagwarantowanie przestrzegania zasad zawierania
kontraktów publicznych,

- zbieranie danych statystycznych i finansowych na temat postępów wdrażania oraz przebiegu
realizacji projektów w ramach Planu,

-  zapewnienie przygotowania i  wdrożenia planu działań w zakresie  informacji  i  promocji
Planu,
- przygotowanie rocznych raportów na temat wdrażania Planu,
- zbieranie informacji do rocznego raportu o nieprawidłowościach
- dokonanie oceny po zakończeniu realizacji Planu.

Instytucja wdrażająca Plan Rozwoju Gminy Rzewnie

Urząd Gminy Rzewnie, jako instytucja wdrażająca Plan, odpowiedzialny będzie za:

- opracowanie i składanie wniosków o finansowanie zewnętrzne,
-  bezpośrednią  realizację  działań  przewidzianych  w  Planie  w  zakresie  przygotowania
przetargów,  gromadzenia  dokumentacji  bieżącej,  nadzoru  nad  wykonawcą  pod  kątem
terminowości i jakości wywiązania się z zobowiązania,
- zapewnienie informowania o współfinansowaniu przez UE realizowanych projektów.

IX. Sposoby monitorowania, oceny i komunikacji społecznej

1. Monitorowanie wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego

Monitorowanie jest procesem, który ma na celu analizowanie stanu zawansowania projektu 
i jego zgodności z postawionymi celami. Istotą monitorowania jest wyciąganie wniosków  
z tego, co zostało a co nie zostało zrobione. Jest nią także modyfikowanie dalszych poczynań 
w taki sposób, aby osiągnąć zakładany cel w przyszłości. Istotnym elementem monitorowania
jest wypracowanie technik zbierania informacji oraz opracowanie odpowiednich wskaźników,
które będą odzwierciedlały efektywność prowadzonych działań.
Monitorowania wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego oraz jego poszczególnych elementów
dokonywać będzie  Komitet Monitorujący. Aby zachować ciągłość procesu przygotowania
Planu i jego realizacji, w skład Komitetu Monitorującego wchodzić będą członkowie grupy
roboczej,  zaangażowanej  w  sporządzanie  Planu  Rozwoju  Lokalnego.  Skład  Komitetu
Monitorującego przedstawiać się będzie zatem następująco:
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- Wójt Gminy Rzewnie: Roman Napiórkowski
- Sekretarz Gminy: Danuta Szewczak
- Skarbnik Gminy: Róża Mroczkowska
- Inspektor ds. inwestycji i zamówień publicznych– Marek Skrzecz
- Przewodniczący Rady Gminy – Kazimierz Obiedziński
Na koniec każdego podokresu planowania (tzn.  w styczniu 2018 i  w styczniu 2023 roku)

Komitet Monitorujący sporządzi raport końcowy, obrazujący faktycznie zrealizowane zadania

w  kontekście  założeń  Planu  Rozwoju  Lokalnego.  Wszelkie  rozbieżności  pomiędzy

ustaleniami  Planu,  a  jego  rzeczywistym  wykonaniem będą  w  w/w  raporcie  szczegółowo

wyjaśnione. Raport końcowy będzie dostępny do wglądu w Sekretariacie Gminy Rzewnie. 

W procesie monitorowania Planu Rozwoju Lokalnego przewidziano następujące fazy:

Ocenę wstępną
Rozpoczęcie każdego programu i wchodzących w jego skład projektów poprzedzone zostanie
ustaleniem wszelkich parametrów ilościowych i jakościowych (wskaźniki określające wyniki
realizowanych  zadań).  Zostaną  również  wyraźnie  określone  etapy  cząstkowe  realizacji
poszczególnych zadań (termin rozpoczęcia i zakończenia). Przyjęte raz parametry powinny
być stosowane przez cały czas realizacji programów i projektów.

Monitoring sterujący
Dotyczy całego okresu wdrażania projektu. Zadaniem prowadzonego monitorowania będzie
wykrycie wszelkich odchyleń, jakie mają miejsce w trakcie realizacji projektu.
 
Kontrolę końcową - ewaluację efektów
Ocena końcowa powinna określić na ile zakładane w Planie Rozwoju Lokalnego cele zostały
osiągnięte  oraz  ustalić  przyczyny wszelkich  odchyleń  w realizacji.  Ewaluacja  posłuży za
podstawę sprawdzenia, czy planowane efekty są zgodne z przyjętymi celami i ich miarami. 
W  trakcie  ewaluacji  zostanie  również  dokonana  analiza  podejmowanych  działań
korygujących.  Wnioski  z  ewaluacji  zostaną  wykorzystane  w  trakcie  realizacji  kolejnych,
podobnych projektów w przyszłości. Są one również kluczowe dla prawidłowego planowania
kolejnych edycji Planu Rozwoju Lokalnego Gminy.

2.  Narzędzia  służące  zbieraniu  informacji  zaproponowane  
w czasie opracowania Planu Rozwoju Lokalnego

Zapewnienie  informacji  zwrotnej  jest  jednym  z  kluczowych  elementów  zapewniających
efektywne wdrażanie Planu Rozwoju Lokalnego. Również systematyczne zbieranie danych 
i  gromadzenie  ich  w istniejących bazach danych jest  elementem ułatwiającym późniejsze
prace zespołu monitorującego.

Miary wykonania projektów
Nie  we  wszystkich  projektach  obecnego  PRL dało  się  ustalić  miary  wyjściowe.  W celu
rzetelnego  monitorowania  wdrażania  ważne  jest  ustalenie  mierzalnych  celów  i  zadań,
najlepiej opisanych przez dane ilościowe o charakterze statystycznym, które po przetworzeniu
powinny zostać ujęte w serie wskaźników.
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Dla  każdego  z  projektów  zaproponowano  odpowiednie  miary  wykonania.  Pozwolą  one  
w przyszłości  ocenić  stopień  zaawansowania  projektu  i  sukces  w jego  realizacji.  Pomiar
osiąganych wyników pozwala odróżnić powodzenie od porażki. Wyniki zapisane w postaci
wskaźników  czy  bezwzględnych  informacji  statystycznych  mają  także  ważne  znaczenie  
w  procesie  uzyskiwania  poparcia  społecznego  dla  prowadzonych  zmian  czy  świadczenia
usług. Dają one czytelny i jednoznaczny obraz sytuacji. Należy jednak pamiętać, że muszą
być one interpretowane łącznie. Pojedynczy wskaźnik czy liczba może dawać mylne, zbyt
optymistyczne lub zbyt pesymistyczne wrażenie o stopniu zaawansowania wdrażania Planu
Rozwoju Lokalnego. Analiza wartości poszczególnych wskaźników pozwala ocenić na ile
podejmowane działania zgodne są z zakładanymi celami. Zaproponowane miary umożliwiają
bezstronną ocenę osiąganych efektów.

Porównywanie wskaźników
Jednym z podstawowych narzędzi służących do oceny efektów realizowanego Planu Rozwoju
Lokalnego jest również porównanie osiąganych wyników pomiędzy jednostkami samorządu
terytorialnego.  Odniesienie  efektów  własnej  pracy  do  osiągnięć  innych  przy  pomocy
porównywalnych wskaźników, pozwala na obiektywną ocenę postępu i skali zachodzących
zmian.  Może  jednocześnie  prowadzić  do  zidentyfikowania  najlepszych  wzorów  działania
(tzw. dobrych praktyk), których wspólnym mianownikiem jest wydajność.

3. Ocena i komunikacja społeczna

Podstawowym  warunkiem wiarygodności  i  skuteczności  ewaluacji  jest  jej  niezależność.  
Z  warunku  tego  wynika  konieczność  utworzenia  niezależnej  organizacyjnie  od  zespołów
zaangażowanych  w  proces  tworzenia  i  wdrażania  Planu  Rozwoju  Lokalnego  komórki
ewaluacyjnej  w strukturze  Urzędu Gminy Rzewnie,  w skład  której  wchodziłby jeden lub
więcej pracowników zajmujących się ewaluacją ex-post. Celem tej ewaluacji jest określenie
faktycznych efektów zrealizowanych projektów w ramach Planu.

Pracownik  komórki  ewaluacyjnej  do  31  stycznia  każdego  roku  przygotowuje  raport

ewaluacyjny (wg formatu zamieszczonego w Załączniku 2) dotyczący roku poprzedniego.  

W raporcie tym znajdują się w szczególności informacje o:

- skuteczności - kryterium to pozwala określić czy cele danego projektu (jak i całego Planu)
określone na etapie programowania zostały osiągnięte,
-  efektywności -  kryterium to porównuje zasoby finansowe zaangażowane przy realizacji
projektu  i  Planu  z  rzeczywistymi  osiągnięciami  projektu  i  Planu  na  poziomie  produktu,
rezultatu lub oddziaływania,
- użyteczności - kryterium to pozwala ocenić faktyczne efekty projektu i Planu na poziomie
produktu,  rezultatu i  oddziaływania w nawiązaniu do wcześniej  zdefiniowanych w Planie
Rozwoju Lokalnego potrzeb i problemów.

Władze samorządowe Gminy Rzewnie w trakcie wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego muszą

znaleźć skuteczną metodę przekazywania informacji  do otoczenia.  Powinny także zwrócić

baczną  uwagę  na  sprawny  system  przyjmowania  informacji  z  otoczenia,  od  partnerów

społecznych.
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Możemy wyróżnić dwa główne typy otoczenia społecznego, z którym władze gminy muszą

się  komunikować.  Po  pierwsze  jest  to  otoczenie  wewnętrzne,  obejmujące  pracowników

urzędu, którzy uczestniczą bezpośrednio w administrowaniu gminą, ich wiedzę, motywację,

umiejętności  praktyczne,  kompetencje  interpersonalne,  lecz  także  technologię  i  zasoby

organizacji.  Jest  również  otoczenie  zewnętrzne.  Otoczenie  zewnętrzne  bliższe  obejmuje

przede wszystkim ogół mieszkańców gminy, w którym jednak można wyróżnić szereg grup,

organizacji, stowarzyszeń i instytucji czy przedsiębiorstw. Otoczenie zewnętrzne dalsze jest to

faktyczne  otoczenie  gminy  jako  wspólnoty  terytorialnej  –  sąsiednie  gminy,  struktury

powiatowe, wojewódzkie i ogólnopaństwowe.

Obszary działań w zakresie komunikacji dwustronnej i współpracy władz gminy Rzewnie ze

społecznością lokalną to:

- informacja o postępach wdrażania Planu Rozwoju Lokalnego - każdy mieszkaniec gminy

będzie miał możliwość uzyskania informacji o aktualnym stanie prac wdrożeniowych Planu

Rozwoju  Lokalnego  w  siedzibie  sekretariatu  Urzędu  Gminy,  wraz  z  wglądem  w

dokumentację (raporty monitoringowe, raporty ewaluacyjne),

-  możliwość  udziału  mieszkańców  w  posiedzeniach  Komitetu  Monitorującego  (po

wcześniejszym zgłoszeniu swojej obecności),

- podjęcie współpracy z mediami lokalnymi - podawanie informacji o wdrażanych projektach

w mediach lokalnych przynajmniej raz w roku,

- informacje z prac Komitetu Monitorującego zamieszczane na stronie www.

Instytucja Zarządzająca zapewnia środki informacyjne i promocyjne w zakresie udzielonej
pomocy z funduszy strukturalnych. Wykorzystywane środki informacyjne i promocyjne będą
miały  na  celu  przede  wszystkim  informowanie  potencjalnych  i  faktycznych  odbiorców
pomocy o  możliwościach  wsparcia  ze  strony UE oraz  informowanie  opinii  publicznej  o
zakresie  
i wymiarze pomocy unijnej dla poszczególnych projektów i rezultatach tych działań. 

Informowanie i promocja odbywać się będzie poprzez organizowanie szkoleń i konferencji na
temat  możliwości  pozyskania  środków  unijnych.  W  prasie  lokalnej  i  regionalnej  oraz  
w Internecie podawane będą systematycznie informacje na temat zaangażowania finansowego
UE w realizację  projektów  oraz  stanie  zaawansowania  realizacji  zadań  i  ich  efektów  w
ramach Planu. 
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ZAŁĄCZNIK 1

Raport monitoringowy z realizacji projektu
1. Tytuł projektu
........................................................................................................................................ 
2.Kolejny numer raportu monitoringowego i okres objęty raportem
........................................................................................................................................
3. Dane teleadresowe osoby przygotowującej
.......................................................................................................................................................
.........................................................................................................................
4. Opis działań zrealizowanych w okresie objętym raportem monitoringowym
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
5. Harmonogram realizacji projektu
a) planowany
Etapy  realizacji
projektu

Rok 20... Rok 20... Rok 20... Rok 20...

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV
b) rzeczywisty

Etapy  realizacji
projektu

Rok 20... Rok 20... Rok 20... Rok 20...

I II III IV I II III IV I II III IV I II III IV
6. Działania jakie zostaną zrealizowane w najbliższym czasie
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................

7. Informacje o problemach związanych z realizacją projektu
........................................................................................................................................
........................................................................................................................................
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1.Finansowa realizacja projektu

Etapy
realizacji
projektu

Źródło 1 Źródło 2 Źródło 3 Razem
Planowan
e wydatki

Faktyczne
wydatki

Planowan
e wydatki

Faktyczne
wydatki

Planowan
e wydatki

Faktyczne
wydatki

Planowan
e wydatki

Faktyczne
wydatki

RAZEM
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ZAŁĄCZNIK 2

TABELA EWALUACYJNA

Metryka projektu:

Obszar strategii

Cel strategiczny

Program operacyjny

Zadanie

Koordynator

Termin realizacji zadania

Karta realizacji projektu

L.p. Planowane działania
- Opis i planowany termin

Podjęte działania
- Opis i termin podjętych

działań

Efekty Przyczyny odchyleń Propozycje działań

1
2
3
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4
5
6
7
8
9
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